ANGABEN ZUR PERSON

BERUFSERFAHRUNG

Seit 10/2024

Seit 07/2024

05/2024

06/2023 bis 09/2023

12/2022 bis 09/2023

03/2022 bis 09/2023

2017-2024

06/2016 bis 06/2017

07/2012 bis 05/2016

2010-2012
2008-2010
2003-2007

Lebenslauf

Tanja Lageder

Direktorin des Amtes fur Vertragsdurchfiihrung - Abteilung Technik und Vermégen

Prasidentin des einheitlichen Garantiekomitees fiir Chancengleichheit, die
Aufwertung des Wohlbefindens der Bediensteten und gegen die
Diskriminierungen des Sudtiroler Sanitatsbetriebs

(Wwww.sabes.it)

Schwerpunkte: laut Beschluss Nr. 622 /2024

Ernennung als Transparenzbeauftragte des Sudtiroler Sanitatsbetriebs
(Wwww.sabes.it)
Schwerpunkte: laut Beschluss Nr. 521 /2024

Ordentliches Mitglied der fur die Disziplinarverfahren zustandigen betrieblichen
Organisationseinheit fiir Arzte fir Allgemeinmedizin - Siidtiroler Sanitatsbetrieb
(Www.sabes.it)

Schwerpunkte: laut Beschluss Nr. 816 /2023

Ordentliches Mitglied der fur die Disziplinarverfahren zustandigen betrieblichen
Organisationseinheit fir Kinderarzte freier Wahl - Stdtiroler Sanitétsbetrieb
(Www.sabes.it)

Schwerpunkte: laut Beschluss Nr. 1515 /2022

Ordentliches Mitglied der fur die Disziplinarverfahren zustandigen betrieblichen
Organisationseinheit— Stdtiroler Sanitatsbetrieb

(Www.sabes.it)

Schwerpunkte: laut Beschluss Nr. 253/2022

Verantwortliche der Organisationsposition ,Stabstelle — Transparenz und
Integritat” — Stdtiroler Sanitatsbetrieb
(Www.sabes.it)

Schwerpunkte: Koordinierung der Verpflichtungen betreffend die Transparenz der
Verwaltungstatigkeit

Verwaltungsinspektorin — Verwaltungsdirektion - Stdtiroler Sanitétsbetrieb
(Wwww.sabes.it)
Schwerpunkte: Korruptionsvorbeugung und Transparenz

Verwaltungsinspektorin — Gesundheitsbezirk Meran — Abteilung fiir Technik und
Vermdgen - Sudtiroler Sanitétsbetrieb
(Www.sabes.it)

Schwerpunkte: 6ffentliche Ausschreibungen (Arbeiten, Dienstleistungen, Lieferungen und
Architekten- und Ingenieurleistungen), administrative Aufgaben im Bereich Vermégensamt und
Mitarbeit bei der Abwicklung der Schadensfélle an den unbeweglichen Gltern im
Zustandigkeitsbereich der Technischen Abteilung des Gesundheitsbezirkes Meran

Mitarbeiterin Rechtskanzlei
Rechtsanwaltspraktikum

Mitarbeiterin in einer Arztpraxis
Schwerpunkt der Praxis: Rechts- und Arbeitsmedizin
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SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

02/2025

09/2022

06/2019

03/2017
09/2015

2013
03/2008

06/2000

PERSONLICHE FAHIGKEITEN

Sprachen

Weitere Sprachen

Englisch

Franzdsisch

Digitale Kompetenz

ZUSATZLICHE
INFORMATIONEN

Konferenzen
Seminare
Kurse

Lebenslauf

Ausbildungskurs (PNRR), Mission M6, Komponente 2.2 ¢ ,,Entwicklung von
technisch-professionellen, digitalen und Managementfahigkeiten des Personals
des Gesundheitsdienstes - Untermal3nahme: Managementausbildung" in
Zusammenarbeit der Autonomen Provinz Bozen - Freien Universitat Bozen -
Erste Ausgabe (Zeitraum April 2024 — Februar 2025) - erfolgreich abgeschlossen

Lehrgang in Management und Fihrung 2021-2022 - Autonome Provinz Bozen —
Abteilung Gesundheit - in Zusammenarbeit mit der Universitét von Trient -
erfolgreich abgeschlossen

Certificate — Leading an Empowerment Organization (LEO)

Eignung im Auswahlverfahren des Sudtiroler Sanitatsbetriebes fur die Ernennung
einer Amtsdirektorin im Bereich Einkaufe im Gesundheitsbezirk Bozen

Eignung im Auswahlverfahren des Sudtiroler Sanitatsbetriebes fur die Ernennung
einer Referentin im Bereich Datenschutzbestimmungen

-Master in Appalti pubblici“ — 11 edizione — modulo base e specialistico sugli
appalti pubblici di servizi e forniture promosso dalla Rivista “Appalti & Contratti’

Abschluss des Studiums der Rechtswissenschaften an der Leopold-Franzens-
Universitat Innsbruck (A) — Magistra luris - ,Laurea in Giurisprudenza*

Matura am deutschsprachigen Humanistischen Gymnasium ,Beda Weber* in
Meran (BZ)

Deutsch und Italienisch — Zweisprachigkeitsnachweis A

VERSTEHEN SPRECHEN SCHREIBEN
Horen Lesen An (_‘;espréchen Zusammenhangendes
teilnehmen Sprechen
B2 B2 B2 B1 B2
erworben im deutschsprachigen Humanistischen Gymnasium ,Beda Weber* in Meran und in Sprachkursen
A2 A2 A2 A2 A2

erworben im deutschsprachigen Humanistischen Gymnasium ,Beda Weber* in Meran

A1/A2: elementare Sprachverwendung, B1/B2: selbststandige Sprachverwendung, C1/C2: kompetente Sprachverwendung
Gemeinsamer Européischer Referenzrahmen fiir Sprachen

= Gute Kenntnisse von dem Office-Paket (Textverarbeitung, Excel und Prasentationssoftware)

= 2025 Vortragende als Prasidentin des einheitlichen Garantiekomitees fiir Chancengleichheit, die
Aufwertung des Wohlbefindens der Bediensteten und gegen die Diskriminierungen SABES beim
Diversity Management Kongress des Sudtiroler Sanitétsbetriebes
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http://europass.cedefop.europa.eu/de/resources/european-language-levels-cefr

\—§1\< Lebenslauf

= 2025 zwei Vortrage im Rahmen des Talent Pools — Management Basic im Sudtiroler Sanitétsbetrieb
gestaltet und abgehalten

= In Qualitat als Verantwortliche der Transparenz habe ich im Rahmen des Transparenztages des
Sidtiroler Sanitatsbhetriebes am 09. Oktober 2024 das Transparenzprogramm des Sidtiroler
Sanitétsbetriebes vorgestellt und besonders einige der priméren Tatigkeiten zur Umsetzung der
Transparenzpflichten angegeben, die vom Sudtiroler Sanitétsbetrieb im Jahr 2023 durchgefiihrt
wurden

= Mai 2022 und 2023: Vortragende im Rahmen der Einfuhrung in die Koordinierungsrolle im Sudtiroler
Sanitétsbetrieb

= Vortragende “Leading an Empowerment Organization (LEO)” des Siidtiroler Sanitatsbetriebes
letztes 3-tagige LEO-Training im Sudtiroler Sanitatsbetrieb im Juni 2023 als Vortragende/Trainerin
durchgefihrt

= 2022 und 2023 Auftrag als Co-Dozentin in den Materien “Korruptionspravention und Transparenz*
bei der Maggioli Spa

= In Qualitat als Verantwortliche der Organisationsposition ,Stabstelle — Transparenz und Integritat*
habe ich im Rahmen des Transparenztages am 14. November 2022 des Siidtiroler Sanitéatsbetriebs
das Transparenzprogramm vorgestellt und besonders einige der primaren Tatigkeiten zur
Umsetzung der Transparenzpflichten angegeben, die vom Sidtiroler Sanitatsbetrieb im Jahr 2021
durchgefiihrt wurden, auch im Hinblick auf die anhaltende Covid-19-Pandemie und die
diesbezigliche Notfallgesetzgebung

= In Qualitét als Verantwortliche der Organisationsposition ,Stabstelle — Transparenz und Integritat*
habe ich im Rahmen des Transparenztages des Sudtiroler Sanitatsbetriebes am 04. Dezember
2017 die Neuigkeiten der ,Sektion Transparente Verwaltung“ des Sudtiroler Sanitatsbetriebes
vorgestellt

= Vortragende zu den Themen “Korruptionspravention und Transparenz* beim Sudtiroler
Sanitatsbetrieb

= Teilnahme an Vorbereitungskursen fiir die Rechtsanwaltspriifung (JUS&LAW und OVERLEX)
= Teilnahme an zahlreichen Weiterbildungskursen in den Bereichen Verwaltungsrecht, 6ffentliche

Ausschreibungen, Transparenz und Korruptionsvorbeugung, Zivil- und Strafrecht sowie im
rechtsmedizinischen Bereich

Personliche Daten: Ich stimme der Datenverarbeitung geméan dem G.v.D. Nr. 196/2003 i.g.F. und der EU VO Nr. 2016/679 i.g.F. zu.

Provinz Bozen Juni 2025 - Tanja Lageder -
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