Anlage II

LISTE DER GELTENDEN VEROFFENTLICHUNGSPFLICHTEN

DIE FRISTEN FUR DIE ERLEDIGUNG SIND DIEJENIGEN, DIE IM EINKLANG MIT DEM GESETZ UND DER ANAC-VERORDNUNG Nr. 1310 VON 2016 UND DEM DAZUGEHORIGEN ANHANG SIND. Die Uberwachung der
Umsetzung der Transparenzverpflichtungen wird von internen Subjekten des Sanitdtsbetriebs durchgefiihrt, die vom AKTB koordiniert werden, um die progressive Durchfiihrung der geplanten Aktivitaten und

die Erreichung der festgelegten Ziele zu iiberpriifen.

Das Monitoring erfolgt in der Regel alle vier Monate und betrifft die Uberpriifung der Programmdurchfiihrung durch die Erhebung von Aktivititen und die Angabe von Abweichungen vom urspriinglichen Plan

sowie eine eventuelle Neuprogrammierung zur Zielerreichung.

RegelmiBige Kontrollen des Zugangs, insbesondere des allgemeinen Biirgerzuganges, sowie Erstellung und Veroéffentlichung des Zugangsregisters.

UNTERBEREICHE 1. EBENE
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Fur die Erstellung, Fiir die Veréffentlichung der
Unterbereich 2. Ebene Rechtsvor . . .. Aktualisierung und . 9
. Pflicht Inhalt der Pflicht Aktualisierung - . Daten verantwortliche
(Datentyp) schriften Ubermittlung der Daten -
q — Einrichtung
verantwortliche Einrichtung
Dreijahresplan zur Korruptionspravention und
» Art. 10, Abs. 8, . - . . . s
Dreijahresplan zur Dreijahresplan zur Transparenz samt Anhange, PraventionsmaBnahmen laut R Verantwortliche fiir die . I
. n . Buchst. a), . N . R R Jahrlich . .. |Abteilung Kommunikation,
Korruptionspravention und Las.D. Nr Korruptionspravention Art. 1, Abs. 2-bis, G. Nr. 190 von 2012 (MOG 231) (Link Korruptionsvorbeugung und fir die Marketing und Biiraeranlieaen
Transparenz - DPKPT gs.D. Ir- und Transparenz (DPKPT) |Unterbereich Andere Inhalte/Korruptionspravention) - Transparenz 9 9 9
33/2013
DPKPT
Rechtsvorschriften zur Rechtsvorschriften mit entsprechendem Link zu den in
L der Datenbank ,Normattiva®™ verdffentlichten staatlichen Unverziglich . . Abteilung Kommunikation,
Organisation oder - : - Verwaltungsdirektion . - .
sirs . Gesetzesvorschriften, welche die Schaffung, Organisation| (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) Marketing und Blrgeranliegen
Tatigkeit e . M :
und Tatigkeit der 6ffentlichen Verwaltungen regeln
Richtlinien, Rundschreiben, Programme, Verfligungen
Art. 12, Abs. 1, Allgemeine und alle gesetzlich oder sonst angewendeten Akte jeder Unverziglich Abteilung Kommunikation
Lgs.D. Nr. 9 weitere Akt Uber die Organisation, Funktionen, Ziele, (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |Verwaltungsdirektion . 9 - !
33/2013 Verwaltungsakte Verfahren, in denen Rechtsvorschriften Gber die Marketing und Blrgeranliegen
Anwendungsbestimmungen ausgelegt werden
brogrammierungs |strategische Ziele zur Vorbougung der Korruption und Unverzliglich Verwaltungsdirektion Abteilung Kommunikation,
9 9 9 gung P (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) 9 Marketing und Blrgeranliegen
unterlagen Transparenz
Allgemeine Akte Aktualisierte Daten und offizielle Texte der Statuten und
Art. 12, Abs. 2, . ) Regional- bzw. Landesgesetzesbestimmungen, welche Unverziglich . I
Lgs.D. Nr. E;a;cui:;:SReeSg;:I die Funktionen, die Organisation und die Abwicklung von | (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) [Verwaltungsdirektion I\A/It;f—ill:l:?ng IE%FQFSS:I:’;I:I?(; en
33/2013 ! 9 Tatigkeiten im Zusténdigkeitsbereich der Verwaltung 9 9 9
regeln
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Art. 55, Abs. 2,

Disziplinarkodex mit Auflistung der Disziplinarvergehen

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. c),
Lgs.D. Nr.

33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. d),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. e),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Lgs.D. Nr. und der entsprechenden Sanktionen (Online-
165/2001 s . . . . I
Art. 12, Abs. 1 Disziplinar- und Veroffentlichung oder Aushang an einer allen Unverziiglich Verwaltungsdirektion Abteilung Kommunikation,
L s' b ,Nr " 7" |Verhaltenskodex zugéanglichen Stelle - Art. 7, G. Nr. 300/1970) 9 9 Marketing und Blrgeranliegen
gs.D. Ir- Verhaltenskodex zu verstehen als Verhaltensvorschriften
33/2013
UNTERBEREICHE 1. EBENE
ORGANISATION

R R Unverzuglich

Politisch-administrative Buchst. a) Politisch-administrative Organe mit Auflistung der (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) KEINE ZUSTANDIGKEIT

Organe Lgs.D. Nr. Kompetenzen
33/2013
Art. 14, Abs. 1,
Buchst. a), Ernennungsurkunde oder Bekanntgabe, mit Angabe der Unverziglich KEINE ZUSTANDIGKEIT
Lgs.D. Nr. Dauer des Auftrages oder des Mandates (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
33/2013
Art. 14, Abs. 1,
Buchst. b) Unverziiglich i

! KEINE ZUSTANDIGKEIT

Lgs.D. Nr. LEEEmslEL (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013
33/2013

Verglitungen jeglicher Natur, welche mit dem Auftrag
zusammenhangen

Unverziiglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013

KEINE ZUSTANDIGKEIT

Spesen fir Dienstreisen und AuBendienst, welche mit
offentlichen Geldern finanziert werden

Unverziiglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013

KEINE ZUSTANDIGKEIT

Daten zur Amtsinhaberschaft bei anderen 6ffentlichen
oder privaten Kérperschaften und entsprechende
Verglitungen jeglicher Natur

Unverziiglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013

KEINE ZUSTANDIGKEIT

Andere evtl. Auftréage zu Lasten der 6ffentlichen Finanzen
und Angabe der zustehenden Vergtitungen

Unverziiglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013

KEINE ZUSTANDIGKEIT
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Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt 2,
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt 2,
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt 3
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 3
G. Nr.
441/1982

Inhaber von politischen
Auftrégen Art. 14, Abs. 1,
Lgs.D. Nr. 33/2013

1) Erklarung bzgl. dinglicher Rechte an Immobilien und
registrierten beweglichen Sachen, Inhaberschaft von
Firmen, Aktien von Gesellschaften, Gesellschaftsanteile,
Ausibung von Funktionen als Verwalter oder Vorstand
einer Gesellschaft, mit Angabe "auf meiner Ehre
bestétige ich, dass diese Erklarung der Wahrheit
entspricht" [Flr das Subjekt, den nicht getrennten
Ehepartner und die Verwandten innerhalb des zweiten
Grades, falls diese zustimmen (PS: die Ablehnung muss
angemerkt werden) und bzgl. des Zeitpunktes der
Beauftragung]

Keine (wird ein einziges Mal
innerhalb von 3 Monaten nach
der Wahl, der Ernennung oder
Beauftragung veroffentlicht und
bleibt bis zum Ausscheiden aus

dem Amt/Beendigung des

Auftrages oder Mandates)

KEINE ZUSTANDIGKEIT

2) Abschrift der letzten Einkommenserklarung [Far das
Subjekt, den nicht getrennten Ehepartner und die
Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese
zustimmen (PS: die Ablehnung muss angemerkt
werden)] (PS: es ist notwendig die Veroffentlichung der
sensiblen Daten zu beschranken, mit Umsicht des
Interessierten oder der Verwaltung)

Innerhalb von 3 Monaten ab der
Wahl, der Ernennung oder
Beauftragung

KEINE ZUSTANDIGKEIT

3) Erklérung bzgl. der Ausgaben oder Verpflichtungen fiir
den Wahlkampf oder Belege nur Wahlkampfmaterial oder
Wahlkampfmittel, welche die Partei oder politische
Gruppierung, dem das Subjekt angehért, zur Verfligung
gestellt hat, genutzt zu haben mit der Angabe "auf
meiner Ehre bestatige ich, dass diese Erklarung der
Wahrheit entspricht" (mit Anhang der Abschriften der
Erkldrungen von Finanzierungen und Beitrdgen bei einem
Beitrag Uiber € 5.000-)

Unverziiglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013

KEINE ZUSTANDIGKEIT

4) Erklarung der Anderung der Vermégenslage, welche
im vorherigen Jahr eingetreten ist und Abschrift der
Einkommenserklarung [Fur das Subjekt, den nicht
getrennten Ehepartner und die Verwandten innerhalb des
zweiten Grades, falls diese zustimmen (PS: die
Ablehnung muss angemerkt werden)]

Jahrlich

KEINE ZUSTANDIGKEIT

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. a),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. b),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Ernennungsurkunde oder Bekanntgabe, mit Angabe der
Dauer des Auftrages oder des Mandates

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen
(nur fur die Spitzenpositionen)

Lebenslauf

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Amt fir Anstellungen und
Rechtsstatus (alle) /
Verwaltungsdirektion (nur fir die
Spitzenpositionen) - Abteilung fur
die Personalentwicklung

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Birgeranliegen (nur fir die
Spitzenpositionen)
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Inhaber von

Fuhrungsauftragen
Verwaltungsebene oder

Leitung (auch

Spitzenpositionen)

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. c),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. d),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. e),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt 1,
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt 2,
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt 3,
G. Nr.
441/1982

Inhaber von
Fuhrungsauftragen
Verwaltungsebene oder
Leitung (auch
Spitzenpositionen) Art. 14,
Abs. 1bis, Lgs.D. Nr.
33/2013

Verglitungen jeglicher Natur, welche mit dem Auftrag
zusammenhangen

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Amt fur die wirtschaftliche
Verwaltung des
Arbeitsverhéltnisses

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Spesen fiur Dienstreisen und AuBendienst, welche mit
offentlichen Geldern finanziert werden

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Amt fur die wirtschaftliche
Verwaltung des
Arbeitsverhaltnisses

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Daten zur Amtsinhaberschaft bei anderen 6ffentlichen
oder privaten Korperschaften und entsprechende
Vergltungen jeglicher Natur

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung (alle) /
Verwaltungsdirektion (nur fir die
Spitzenpositionen)

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Andere evtl. Auftrage zu Lasten der offentlichen Finanzen
und Angabe der zustehenden Vergiitungen

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung (alle) /
Verwaltungsdirektion (nur fir die
Spitzenpositionen)

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

1) Erklarung bzgl. dinglicher Rechte an Immobilien und
registrierten beweglichen Sachen, Inhaberschaft von
Firmen, Aktien von Gesellschaften, Gesellschaftsanteile,
Ausibung von Funktionen als Verwalter oder Vorstand
einer Gesellschaft, mit Angabe "auf meiner Ehre
bestétige ich, dass diese Erklarung der Wahrheit
entspricht" [Flr das Subjekt, den nicht getrennten
Ehepartner und die Verwandten innerhalb des zweiten
Grades, falls diese zustimmen (PS: die Ablehnung muss
angemerkt werden) und bzgl. des Zeitpunktes der
Beauftragung]

Keine (wird ein einziges Mal
innerhalb von 3 Monaten nach
der Wahl, der Ernennung oder
Beauftragung veroffentlicht und
bleibt bis zum Ausscheiden aus

dem Amt/Beendigung des

Auftrages oder Mandates)

Abteilung fur die
Personalentwicklung /
Antikorruptions- und
Transparenzbeauftragter /
Abteilung Recht und allgemeine
Angelegenheiten /
Verwaltungsdirektion

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Birgeranliegen (nur fir die
Spitzenpositionen)

2) Abschrift der letzten Einkommenserklarung [Far das
Subjekt, den nicht getrennten Ehepartner und die
Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese
zustimmen (PS: die Ablehnung muss angemerkt
werden)] (PS: es ist notwendig die Veroffentlichung der
sensiblen Daten zu beschranken, mit Umsicht des
Interessierten oder der Verwaltung)

Innerhalb von 3 Monaten ab der
Wabhl, der Ernennung oder
Beauftragung

Abteilung fur die
Personalentwicklung /
Antikorruptions- und
Transparenzbeauftragter /
Abteilung Recht und allgemeine
Angelegenheiten /
Verwaltungsdirektion

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Birgeranliegen (nur fir die
Spitzenpositionen)

3) Erklarung bzgl. der Ausgaben oder Verpflichtungen fir
den Wahlkampf oder Belege nur Wahlkampfmaterial oder
Wahlkampfmittel, welche die Partei oder politische
Gruppierung, dem das Subjekt angehort, zur Verfiigung
gestellt hat, genutzt zu haben mit der Angabe "auf
meiner Ehre bestdtige ich, dass diese Erklarung der
Wahrheit entspricht" (mit Anhang der Abschriften der
Erklédrungen von Finanzierungen und Beitrégen bei einem
Beitrag Giber € 5.000-)

Unverziiglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013

KEINE ZUSTANDIGKEIT
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Art. 14, Abs. 1,

4) Erklarung der Anderung der Vermégenslage, welche

Abteilung fur die
Personalentwicklung /

Zustandige Struktur fir die

sensiblen Daten zu beschrénken, mit Umsicht des
Interessierten oder der Verwaltung)

Performance und Produktivitat

Buchst. f), im vorherigen Jahr eingetreten ist und Abschrift der ) . .
. . ) . ; R Antikorruptions- und Erstellung/Abteilung
Lgs.D. Nr. Einkommenserklarung [Fir das Subjekt, den nicht Jahrlich T e .
) . Transparenzbeauftragter / Kommunikation, Marketing und
33/2013 Art. 3 getrennten Ehepartner und die Verwandten innerhalb des . . N . .
. . A . Abteilung Recht und allgemeine Birgeranliegen (nur fir die
G. Nr. zweiten Grades, falls diese zustimmen (PS: die Angelegenheiten / Spitzenpositionen)
441/1982 Ablehnung muss angemerkt werden)] 9€leg . . P P
Verwaltungsdirektion
Art. 14, Abs. 1, Abteilung fur die Zustandige Struktur fir die
Buchst. a) Personalentwicklung - Amt fur Erstellung/Abteilung
s Ernennungsurkunde mit Angabe der Dauer des Auftrages Keine X R 9 Kommunikation, Marketing und
Lgs.D. Nr. Karriereentwicklung, Performance Birgeranliegen (nur fir die
33/2013 und Produktivitat 9 9
Spitzenpositionen)
Verwaltungsdirektion (nur fir die |Zustandige Struktur fur die
Art. 14, Abs. 1, . - . . R
Buchst. b) Spitzenpositionen) / Abteilung fiir |Erstellung/Abteilung
Las.D 'Nr ! Lebenslauf Keine die Personalentwicklung - Amt fir [Kommunikation, Marketing und
3%/'20'13 : Karriereentwicklung, Performance |Burgeranliegen (nur fur die
und Produktivitat (alle) Spitzenpositionen)
. L ) Amt fur die wirtschaftliche Zustandige Strgktur fur die
Vergutungen jeglicher Natur, welche mit dem Auftrag . Erstellung/Abteilung
zusammenhdngen Keine Verwaltung des Kommunikation, Marketing und
Art. 14, Abs. 1, ; A ltni '
Buchst o), Arbeitsverhéltnisses Birgeranliegen
Lgs.D. Nr. . .
33/2013 _— . . . Amt fiir die wirtschaftliche Zustandige Struktur flr die
Spesen flr Dienstreisen und AuBendienst, welche mit . Erstellung/Abteilung
- . ) . Keine Verwaltung des S .
offentlichen Geldern finanziert werden A e Kommunikation, Marketing und
Arbeitsverhéltnisses N )
Biirgeranliegen
Art. 14, Abs. 1, Daten zur Amtsinhaberschaft bei anderen 6ffentlichen Verwaltungsdirektion (nur fir die Zustandige Strgktur fur die
Buchst. d), . . . . . ) N Erstellung/Abteilung
oder privaten Korperschaften und entsprechende Keine Spitzenpositionen) / Abteilung fir S .
Lgs.D. Nr. Verglitungen jeglicher Natur die Personalentwicklung (alle) Kommunikation, Marketing und
33/2013 gutungen Jeg 9 Biirgeranliegen
Art. 14, Abs. 1, \S{eirt";:':”gg;s)'::;t)'o/”A(&‘;S‘;r df'; Zustandige Struktur fir die
Buchst. e), Andere evtl. Auftrage zu Lasten der 6ffentlichen Finanzen . p P . 9 . Erstellung/Abteilung
. . Keine die Personalentwicklung - Amt fiir T e )
Lgs.D. Nr. Ausgelaufene Auftrdge |und Angabe der zustehenden Verglitungen . . Kommunikation, Marketing und
Karriereentwicklung, Performance N .
- 33/2013 (Unterlagen auf der P Burgeranliegen
Ausgelaufene Auftréage - und Produktivitat (alle)
Website zu
veroffentlichen)
1) Abschrift der Einkommenserklarungen bzgl. der
Auftragsdauer; 2) Abschrift der Einkommenserklarung Antikorruptions- und
Art. 14, Abs. 1, ; ]
nach dem Ablauf des Auftrages innerhalb eines Monats Transparenzbeauftragter / - L
Buchst. f), - . o . X . Zustandige Struktur fir die
ab der Falligkeit laut Gesetz fur die Erstellung [Fir das Abteilung Recht und allgemeine R
Lgs.D. Nr. . . . ) Erstellung/Abteilung
Subjekt, den nicht getrennten Ehepartner und die . Angelegenheiten / . )
33/2013 Art. 2, . X R Keine X . . Kommunikation, Marketing und
Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese Verwaltungsdirektion / Abteilung N ] .
Abs. 1, Pkt 2, . . - . Burgeranliegen (nur fir die
zustimmen (PS: die Ablehnung muss angemerkt fur die Personalentwicklung - Amt . =
G. Nr. - g . - - ) ; Spitzenpositionen)
441/1982 werden)] (PS: es ist notwendig die Veroffentlichung der fur Karriereentwicklung,
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Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt. 3
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 4
G. Nr.

3) Erklarung bzgl. der Ausgaben oder Verpflichtungen fiir
den Wahlkampf oder Belege nur Wahlkampfmaterial oder
Wahlkampfmittel, welche die Partei oder politische
Gruppierung, dem das Subjekt angehért, zur Verfligung
gestellt hat, genutzt zu haben mit der Angabe "auf
meiner Ehre bestdtige ich, dass diese Erklarung der
Wahrheit entspricht" (mit Anhang der Abschriften der
Erklédrungen von Finanzierungen und Beitrédgen bei einem
Beitrag Giber € 5.000-)

Keine

KEINE ZUSTANDIGKEIT

4) Erklarung der Anderung der Vermégenslage nach der
letzten Erklarung [Flr das Subjekt, den nicht getrennten
Ehepartner und die Verwandten innerhalb des zweiten
Grades, falls diese zustimmen (PS: die Ablehnung muss
angemerkt werden)]

Keine (wird nur einmal innerhalb
von 3 Monaten nach Ablauf des

Auftrages vorgelegt)

Antikorruptions- und
Transparenzbeauftragter /
Abteilung Recht und allgemeine
Angelegenheiten /
Verwaltungsdirektion / Abteilung
fur die Personalentwicklung - Amt
fur Karriereentwicklung,

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Birgeranliegen (nur fir die
Spitzenpositionen)

441/1982 Performance und Produktivitat
(alle)
Strafen fir die MaBnahmen fiir die Verhangung von
unterlassene Mitteilung verwaltungsrechtlichen GeldbuBen gegen den
Art. 47 Abs. 1 |VOD Daten seitens der Verantwortlichen der unterlassenen oder unvollstandigen Unverziiglich
Strafen fir die fehlende ) : politischen Amtstrager, Mitteilung der Daten ex Art. 14 (lber die gesamte 9 . . Abteilung Kommunikation,
. Lgs.D. Nr. . . : . . (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |Verwaltungsdirektion . - .
Mitteilung von Daten Inhaber von Vermogenslage des Amtsinhabers bei Amtsantritt, die Marketing und Blirgeranliegen
33/2013 « S
Verwaltungsauftragen, Inhaberschaft von Unternehmen, die eigenen
Fihrungsauftragen oder |Aktienbeteiligungen sowie Uber alle Vergitungen, auf die
Leitungspositionen durch den Amtsantritt ein Anrecht entsteht
Jahrliche Haushaltsrechnungslegung der regionalen und
Rechnungslegung der provinzialen Fraktionen mit Veroffentlichung der jeder Unverziglich )
Rechnungslegung der Art. 28 Abs. 1 |Fraktionen Fraktion Ubertragenen oder zugewiesenen Mittel sowie (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) KEINE ZUSTANDIGKEIT
Fraktionen Lgs.D. Nr. (Region/Landtag) samt Angabe des Rechtstitels flr die Ubertragung und
(Region/Landtag) 33/2013 des Einsatzes der verwendeten Mittel
Unverziglich )
Akte der Kontrollorgane |Akte und Berichte der Kontrollorgane (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) KEINE ZUSTANDIGKEIT
Art. 13, Abs. 1, R . . . ’ -
Buchst. b), . P ZPStandlngIten jedes Amtes,“auch der .r.“Cht allgemeinen Unverziglich Verwaltungsdirektion/Sanitatsdirekt|Abteilung Kommunikation,
Gliederung der Amter Fuhrungsebene, Namen der Fihrungskrafte der (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |. ) . . " )
Lgs.D. Nr. cinzelnen Amter ion/Pflegedirektion Marketing und Blirgeranliegen
33/2013
Organigramm . o .
Art. 13, Abs. 1, Vereinfachte Darstellung der Verwaltungsorganisation fir Unverziiglich
Gliederung der Amter Buchst. c), (2u verdffentlichen in eir\e volle Zuqénglichkeit und Yersténdlichkeit de|.' Daten (ex Art. 8, Lgs.D.gNr. 33/2013) YerwaItung§dirgktion/Sanitétsdirekt Abteilu!ﬁg Kommtmikatim?,
Lgs.D. Nr. Organigramm-Form und mittels Organigramms oder mittels analoger grafischer ion/Pflegedirektion Marketing und Blirgeranliegen
33/2013 mit Verkniipfung jedes Darstellungen
Amtes mit einer Seite mit
grt'hlil t/?bs' " |den gesetzlicn Unverzdglich Verwaltungsdirektion/Sanitatsdirekt|Abteilung K ikati
uchst. b),Ivorgeschriebenen Namen der Fihrungskréfte der einzelnen Amter (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |/erwaltungsdirektion/Sanitdtsdire efiung kommunikation,
Lgs.D. Nr. Informationen) ion/Pflegedirektion Marketing und Blirgeranliegen
33/2013
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Telefon und E-Mail

Art. 13, Abs. 1,
Buchst. d),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Telefon und E-Mail

Komplette Liste der Telefonnummern und betrieblichen E-|

Mail-Adressen sowie der zertifizierten E-Mail-Adressen
(PEC), an die sich der Birger fir jede Anfrage zu den
institutionellen Aufgaben wenden kann

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Amt fur Departementsysteme (flr
die zertifizierte E-Mail (PEC))
Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)(fur die
Telefonnummern und die
betrieblichen E-Mail-Adressen)

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

UNTERBEREICHE 1. EBE
AUFTRAGE FUR BERATUNG UND

NE
MITARBEIT

Inhaber von Beratungs-
und Mitarbeitsauftragen

Art. 15, Abs. 2
Lgs.D.
Nr. 33/2013

Art. 15, Abs. 1,
Buchst. b),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 15, Abs. 1,
Buchst. c),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 15, Abs. 1,
Buchst. d),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 15, Abs. 2,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 53, Abs.
14, Lgs.D. Nr.
165/2001

Berater und Mitarbeiter
(in Tabellen zu
veroffentlichen)

Eckdaten der Beauftragungsakte zur Zusammenarbeit
und Beratung an externe Personen unter

beliebigem Rechtstitel (inkl. der mittels Vertrages auf
koordinierte und fortwahrende Mitarbeit

vergebenen), flr die eine Verglitung vorgesehen ist, mit
Angabe der beziehenden Person, des

Auftragsgrundes und des enrichteten Betrages

Unverziglich
(ex Art. 8 Lgs.D. Nr.
33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Zustandige Struktur fir die
Erstellung

Fir jeden Inhaber von Auftragen:

1) Lebenslauf, abgefasst nach dem geltenden
europdischen Modell

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Zustandige Struktur fir die
Erstellung

2) Daten zur Auftragsabwicklung oder zur
Amtsinhaberschaft in Kérperschaften des privaten
Rechts, die von der &ffentlichen Verwaltung geregelt
oder finanziert werden, oder zur beruflichen
Tatigkeitsabwicklung

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Zustandige Struktur fir die
Erstellung

3) Wie auch immer bezeichnete Verglitungen fir das
Beratungs- oder Mitarbeitsverhaltnis (einschlieBlich der
koordinierten Projektmitarbeitsvertrage), mit
spezifischem Nachweis der eventuellen variablen oder
leistungsabhangigen Komponenten

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Zustandige Struktur fir die
Erstellung

Tabellen mit den Listen der Berater, unter Angabe des
Gegenstandes, der Dauer und der Vergitung des
Auftrags (dem ,Ressort Offentlicher Dienst" zu
Ubermitteln)

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Zustandige Struktur fir die
Erstellung
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Art. 53, Abs.
14, Lgs.D. Nr.
165/2001

Bescheinigung des erwiesenen Nichtbestehens von auch
nur potenziellen Interessenkonflikten

Unverziglich

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Zustandige Struktur fir die
Erstellung

UNTERBEREICHE 1. EBE
PERSONAL

Fir jeden Inhaber von Auftragen:

Art. 14; Abs. 1,
Buchst. a), und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14; Abs. 1,
Buchst. b), und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14; Abs. 1,
Buchst. c), und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14; Abs. 1,
Buchst. d), und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. e) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt. 1,
G. Nr.
441/1982

Fihrungskrafte in
Spitzenpsitionen

(in Tabellen zu
veroffentlichen)

Ernennungsurkunde mit Angabe der Dauer des Auftrages

Unverziglich

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fur

Abteilung Kommunikation,

(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) [Karriereentwicklung, Performance [Marketing und Blirgeranliegen
und Produktivitat
Unverziglich ’ -

Lebenslauf, abgefasst nach dem geltenden europaischen (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |Verwaltungsdirektion AbteHupg Komm&mlkatlor},
Modell Marketing und Blrgeranliegen
Wie auch immer bezeichnete Vergiitungen in Bezug auf Abteilung fur die
das Verhaltnis (mit spezifischem Nachweis der Unverziglich Personalverwaltung - Amt flr die  |Abteilung Kommunikation,
eventuellen variablen oder leistungsabhangigen (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) [wirtschaftliche Verwaltung des Marketing und Blirgeranliegen
Komponenten) Arbeitsverhéltnisses

Abteilung fur die
Spesen fiur Dienstreisen und AuBendienst, welche mit Unverziglich Personalverwaltung - Amt flr die |Abteilung Kommunikation,
offentlichen Geldern finanziert werden (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) [wirtschaftliche Verwaltung des Marketing und Blirgeranliegen

Arbeitsverhéltnisses
Daten zur Auftragsabwicklung oder zur
Amtsinhaberschaft in Kérperschaften des privaten Rechts Unverziglich Verwaltunasdirektion Abteilung Kommunikation,
oder der offentlichen Verwaltung und entsprechende (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) 9 Marketing und Blirgeranliegen
Verglitungen jeglicher Art
Andere evtl. Auftrage zu Lasten der 6ffentlichen Finanzen Unverziglich . . Abteilung Kommunikation,

. Verwaltungsdirektion . . A

und Angabe der zustehenden Vergltungen (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) Marketing und Blrgeranliegen

1) Erklarung bzgl. dinglicher Rechte von Immobilien und
registrierten beweglichen Sachen, Inhaberschaft von
Firmen, Aktien von Gesellschaften, Gesellschaftsanteile,
Ausibung von Funktionen als Verwalter oder Vorstand
einer Gesellschaft, mit Angabe "auf meiner Ehre
bestétige ich, dass diese Erklarung der Wahrheit
entspricht" [Flr das Subjekt, den nicht getrennten
Ehepartner und die Verwandten innerhalb des zweiten
Grades, falls diese zustimmen (PS: die Ablehnung muss
angemerkt werden) und bzgl des Zeitpunktes der
Beauftragung]

Keine (wird ein einziges Mal
innerhalb von 3 Monaten nach
der Wahl, der Ernennung oder
Beauftragung veroffentlicht und
bleibt bis zum Ausscheiden aus

dem Amt/Beendigung des
Auftrages oder Mandates)

Verantwortliche fur die
Korruptionsvorbeugung und fir die
Transparenz - Abteilung Recht und
Allgemeine Angelegenheiten
/Verwaltungsdirektion

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen
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Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt. 2,
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 3,
G. Nr.
441/1982

2) Abschrift der letzten Einkommenserklarung [Far das
Subjekt, den nicht getrennten Ehepartner und die
Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese
zustimmen (PS: die Ablehnung muss angemerkt

Innerhalb von 3 Monaten ab der
Wabhl, der Ernennung oder

Verantwortliche fur die
Korruptionsvorbeugung und fir die
Transparenz - Abteilung Recht und

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Art. 20, Abs. 3,
Lgs.D. Nr.
39/2013

werden)] (PS: es ist notwendig die Veroffentlichung der Beauftragung Allgemeine Angelegenheiten /

sensiblen Daten zu beschranken, mit Umsicht des Verwaltungsdirektion

Interessierten oder der Verwaltung)

.3) Erklaru'ng der And.erung der Yermogenslagg, welche Verantwortliche fiir die

im vorherigen Jahr eingetreten ist und Abschrift der . -

Einkommenserklarung [Flr das Subjekt, den nicht Korruptionsvorbeugung und fir die Abteilung Kommunikation
9 Jext, Jahrlich Transparenz - Abteilung Recht und 9 !

getrennten Ehepartner und die Verwandten innerhalb des
zweiten Grades, falls diese zustimmen (PS: die
Ablehnung muss angemerkt werden)]

Allgemeine Angelegenheiten /
Verwaltungsdirektion

Marketing und Blirgeranliegen

Art. 20, Abs. 3,
Lgs.D. Nr.
39/2013

Erklérung des Nichtbestehens von Griinden der
Unerteilbarkeit des Auftrags (nur die Spitzenpositionen

Unverziglich
(ex Art. 20, Abs. 1, Lgs.D. Nr.

Verwaltungsdirektion

Abteilung Kommunikation,

Art. 14, Abs. 1-
ter), zweiter
Abschnitt,
Lgs.D. Nr.
33/2013

siehe Informationsschreiben vom 21.03.16) 39/2013) Marketing und Birgeranliegen
Erklérung des Nichtbestehens von Griinden der Jahrlich

Unvereinbarkeit mit der Auftragserteilung (nur die (Art. 20, Abs. 2, Lgs.D. Nr. Verwaltungsdirektion Abteilung Kommunikation,
Spitzenpositionen siehe Informationsschreiben vom 39/2013) 9 Marketing und Blirgeranliegen

21.03.16)

Hohe der Beziige, welche mit 6ffentlichen Geldern
finanziert werden

Jahrlich (innerhalb vom 30.
Marz)

Abteilung fur die
Personalverwaltung - Amt fur die
wirtschaftliche Verwaltung des
Arbeitsverhdltnisses

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. a) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Fir jeden Inhaber von Auftragen:

Art. 14; Abs. 1,
Buchst. b) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Ernennungsurkunde mit Angabe der Dauer des Auftrages

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fir
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Lebenslauf, abgefasst nach dem geltenden europaischen
Modell

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fir
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Fir die Erstellung zusténdige
Struktur
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Fihrungskrafte

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. ¢) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. d) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. e) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt. 1,
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f), und
Abs. 1-bis
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt. 2,
G. Nr.
441/1982

Flihrungskrafte jeglicher
Art, auch jene die laut
Ermessen des
politischen/Flihrungsorga
ns ohne offentlichen
Wettbewerb ernannt
worden sind und Inhaber
von
Organisationspositionen
mit Fihrungsauftrag

(in Tabellen zu
veroffentlichen, die
folgendes unterscheiden:
Fihrungskrafte,
Fihrungskrafte, die laut
Ermessen ernannt worden
sind, Inhaber von
Organisationspositionen
mit Fihrungsauftrag)

Wie auch immer bezeichnete Vergiitungen in Bezug auf
das Verhaltnis (mit spezifischem Nachweis der
eventuellen variablen oder leistungsabhangigen
Komponenten)

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalverwaltung - Amt fur die
wirtschaftliche Verwaltung des
Arbeitsverhéltnisses

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Spesen fir Dienstreisen und AuBendienst, welche mit
offentlichen Geldern finanziert werden

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Amt fur die wirtschaftliche
Verwaltung des
Arbeitsverhaltnisses

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Daten zur Auftragsabwicklung oder zur
Amtsinhaberschaft in Kérperschaften des privaten Rechts
oder der &ffentlichen Verwaltung und entsprechende
Vergltungen jeglicher Art

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fur
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Andere evtl. Auftréage zu Lasten der 6ffentlichen Finanzen
und Angabe der zustehenden Vergitungen

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fir
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

1) Erklarung bzgl. dinglicher Rechte an Immobilien und
registrierten beweglichen Sachen, Inhaberschaft von
Firmen, Aktien von Gesellschaften, Gesellschaftsanteile,
Ausibung von Funktionen als Verwalter oder Vorstand
einer Gesellschaft, mit Angabe "auf meiner Ehre
bestétige ich, dass diese Erklarung der Wahrheit
entspricht" [Flr das Subjekt, den nicht getrennten
Ehepartner und die Verwandten innerhalb des zweiten
Grades, falls diese zustimmen (PS: die Ablehnung muss
angemerkt werden) und bzgl des Zeitpunktes der
Beauftragung]

Keine (wird ein einziges Mal
innerhalb von 3 Monaten nach
der Wahl, der Ernennung oder
Beauftragung veroffentlicht und
bleibt bis zum Ausscheiden aus

dem Amt/Beendigung des

Auftrages oder Mandates)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fur
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Fir die Erstellung zusténdige
Struktur

2) Abschrift der letzten Einkommenserklarung [Far das
Subjekt, den nicht getrennten Ehepartner und die
Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese
zustimmen (PS: die Ablehnung muss angemerkt
werden)] (PS: es ist notwendig die Veroffentlichung der
sensiblen Daten zu beschranken, mit Umsicht des
Interessierten oder der Verwaltung)

Innerhalb von 3 Monaten ab der
Wabhl, der Ernennung oder
Beauftragung

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fur
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Fir die Erstellung zusténdige
Struktur
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Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f) und
Abs. 1-bis,
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 3
G. Nr.
441/1982

Art. 20, Abs. 3,
Lgs.D. Nr.
39/2013

Art. 20, Abs. 3,
Lgs.D. Nr.
39/2013

3) Erkldrung der Anderung der Vermégenslage, welche
im vorherigen Jahr eingetreten ist und Abschrift der
Einkommenserklarung [Fur das Subjekt, den nicht
getrennten Ehepartner und die Verwandten innerhalb des
zweiten Grades, falls diese zustimmen (PS: die
Ablehnung muss angemerkt werden)]

Jahrlich

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fur

Karriereentwicklung, Performance

und Produktivitat

Fir die Erstellung zusténdige
Struktur

Erklérung des Nichtbestehens von Griinden der
Unerteilbarkeit des Auftrags (nur die Spitzenpositionen
siehe Informationsschreiben vom 21.03.16)

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fir

Karriereentwicklung, Performance

und Produktivitat

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

Erklarung des Nichtbestehens von Griinden der
Unvereinbarkeit mit der Auftragserteilung (nur die
Spitzenpositionen siehe Informationsschreiben vom
21.03.16)

Jahrlich
(Art. 20, Abs. 2, Lgs.D. Nr.
39/2013)

Abteilung fir die
Personalentwicklung - Amt fir

Karriereentwicklung, Performance

und Produktivitat

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

Art. 14, Abs. 1-
ter), zweiter
Abschnitt,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Hohe der Beziige, welche mit 6ffentlichen Geldern
finanziert werden

Jahrlich (innerhalb vom 30.
Marz)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fir

Karriereentwicklung, Performance

und Produktivitat

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Art. 19, Abs. 1-

Generaldirektion /

Zustandige Struktur fir die

. Verfligbare Anzahl und Art der im Stellenplan verfligbar werdenden - . . Erstellung/Abteilung
bis, Lgs.D. Nr. : . o Unverziglich Verwaltungsdirektion / T e .
Funktionsstellen Funktionsstellen und entsprechende Wahlkriterien ) ) . Kommunikation, Marketing und
165/2001 Bezirksdirektion - R
Biirgeranliegen
Art. 1, Abs.7 Verzeichnis Generaldirektion / E:ssttlllrldr:g?Aittg:llzt:r fur die
DPR Nr. Fohoa o Verzeichnis Fihrungskréfte Jahrlich Verwaltungsdirektion / Kommun?kation Mgrketin und
108/2004 9 Bezirksdirektion 0 <ation, 9
Birgeranliegen
Art. 14; Abs. 1, Abteilung fur die Zustandige Struktur fir die
Buchst. a) Akt der Ernennung oder Bekanntmachung mit Angabe Keine Personalentwicklung - Amt fur Erstellung/Abteilung
Lgs.D. Nr. der Dauer der Amtszeit oder des gewdhlten Amtes Karriereentwicklung, Performance |Kommunikation, Marketing und
33/2013 und Produktivitat Biirgeranliegen
Verwaltungsdirektion (nur fir die
Art. 14, Abs. 1, Flhrungsspitzen) / Amt fir
Anstellungen und Rechtsstatus - s
Buchst. b) . ) L Fur die Erstellung zusténdige
Lebenslauf Keine Abteilung fur die
Lgs.D. Nr. . . Struktur
33/2013 Personalentwicklung - Amt fur
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat (alle)
Art. 14, Abs. 1, Wie auch immer bezeichnete Vergitungen jeglicher Art Abteilung fur die Zustandige Struktur fir die
Buchst. c), im Zusammenhang mit der Ubernahme eines Amtes Keine Personalverwaltung - Amt fir die |Erstellung/Abteilung
Lgs.D. Nr. Spesen fir Dienstreisen und AuBendienst, welche mit wirtschaftliche Verwaltung des Kommunikation, Marketing und
33/2013 offentlichen Geldern finanziert werden Arbeitsverhéltnisses Biirgeranliegen
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Ausgelaufene Auftrage

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. d),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. e),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1, Pkt. 2,
G. Nr.
441/1982

Art. 14, Abs. 1,
Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 4,
G. Nr.

Ausgelaufene Auftrége
(Unterlagen auf der
Website zu
veroffentlichen)

Daten zur Ausiibung anderer Amter, in Kérperschaften

Verwaltungsdirektion (nur fir die
Flhrungsspitzen) / Abteilung flr

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung

des privaten Rechts oder der 6ffentlichen Verwaltung Keine die Personalentwicklung - Amt fiir T e .
. - . . Kommunikation, Marketing und
und entsprechende Vergiitungen jeglicher Art Karriereentwicklung, Performance N .
— Birgeranliegen
und Produktivitat (alle)
\F’L?;:Vj;tuszgfggil;t}ozb(tr;ﬁL;”rfg're Zustandige Struktur fir die
Andere evtl. Auftréage zu Lasten der 6ffentlichen Finanzen . . 9ssp . 9 . Erstellung/Abteilung
. Keine die Personalentwicklung - Amt fiir T e .
und Angabe der zustehenden Vergltungen . . Kommunikation, Marketing und
Karriereentwicklung, Performance Biirgeranliegen
und Produktivitat (alle) 9 9
1) Abschrift der Einkommenserkldarungen bzgl. der
Auftragsdauer; 2) Abschrift der Einkommenserklarung Antikorruptions- und
nach dem Ablauf des Auftrages innerhalb eines Monats Transparenzbeauftragter /
ab der Falligkeit laut Gesetz fur die Erstellung [Fir das Abteilung Recht und allgemeine Zustandige Struktur fir die
Subjekt, den nicht getrennten Ehepartner und die Keine Angelegenheiten / Erstellung/Abteilung

Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese
zustimmen (PS: die Ablehnung muss angemerkt
werden)] (PS: es ist notwendig die Veroffentlichung der
sensiblen Daten zu beschrénken, mit Umsicht des
Interessierten oder der Verwaltung)

Verwaltungsdirektion / Abteilung
fur die Personalentwicklung - Amt
fur Karriereentwicklung,
Performance und Produktivitat

Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

3) Erkldrung der Anderung der Vermégenslage, welche
im vorherigen Jahr eingetreten ist und Abschrift der
Einkommenserklarung [Fur das Subjekt, den nicht
getrennten Ehepartner und die Verwandten innerhalb des
zweiten Grades, falls diese zustimmen (PS: die

Keine (innerhalb von 3 Monaten
ab Ablauf des Auftrages)

Antikorruptions- und
Transparenzbeauftragter /
Abteilung Recht und allgemeine
Angelegenheiten /
Verwaltungsdirektion / Abteilung
fur die Personalentwicklung - Amt

Zustandige Struktur fir die
Erstellung/Abteilung
Kommunikation, Marketing und
Biirgeranliegen

Flihrungskrafte

Inhaberschaft von Unternehmen, die eigenen
Aktienbeteiligungen sowie Uber alle Vergutungen, auf die
durch den Amtsantritt ein Anrecht entsteht

441/1982 Ablehnung muss angemerkt werden)] fur Karriereentwicklung,
Performance und Produktivitat
MaBnahmen fir die Verhangung von
verwaltungsrechtlichen GeldbuBen gegen den
Art. 47 Abs. 1 Strafen fir die Verantwortlichen der unterlassenen oder unvollsténdigen
Strafen fir die fehlende Lgs.D. Nr. unterlassene Mitteilung Mitteilung der Daten ex Art. 14 (ber die gesamte Unverziglich Verwaltungsdirektion Abteilung Kommunikation,
Mitteilung von Daten 33/2013 von Daten seitens der Vermoégenslage des Amtsinhabers bei Amtsantritt, die (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) Marketing und Blrgeranliegen

Organisatorische Positionen

Art. 14, Abs. 1-
giunquies,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Organisatorische
Positionen

Lebenslauf der Inhaber von organisatorischen Positionen,
abgefasst nach dem geltenden europaischen Modell

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fur
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Fir die Erstellung zusténdige
Struktur
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Jahrliche Personalsituation und hierflir getragene Kosten,
mit dargestellten Daten zum Stellenplan und zum

7 . Jahrlich Abteilung fur die
Art. 16, Abs. 1, Jahrliche effektiv dienstleistenden Personal und zu den h (Art. 16, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Personalentwicklung - Amt fir Abteilung Kommunikation,
Lgs.D. Nr. ) ) entsprechenden Ausgaben, unter Angabe der Aufteilung . . . - .
Personalsituation ; - e . 33/2013) Karriereentwicklung, Performance [Marketing und Blirgeranliegen
33/2013 auf die verschiedenen Qualifikationen und Berufsbereiche N
. . M . und Produktivitat
mit besonderem Bezug auf das Personal jener Amter, die
Stellenplan . A = A
direkt mit den politischen Organen zusammenarbeiten
Art. 16. Abs. 2. |personalkosten - Gesamtkosten des Personals mit unbefristetem Jahrlich
o e . Dienstvertrag, gegliedert nach Berufsbereichen, mit (Art. 16, Abs. 2, Lgs.D. Nr. Abteilung fur die Abteilung Kommunikation,
Lgs.D. Nr. unbefristete . « . . . A
] - besonderem Bezug auf das Personal jener Amter, die 33/2013) Personalverwaltung Marketing und Blrgeranliegen
33/2013 Dienstvertrage . . - .
direkt mit den politischen Organen zusammenarbeiten
Personal mit nicht o . . L Jshrlich
Art. 17, Abs. 1, u_nbefr'Stetem Dienstvertrag P‘erson‘al n.“t nicht unbefrlste_tem D_llenstver_halt‘nls, ) (Art. 17, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Abteilung fir die Abteilung Kommunikation,
Lgs.D. Nr. (in Tabellen zu einschlieBlich des Personals jener Amter, die direkt mit 33/2013) Personalverwaltun Marketing und Biirgeranlieaen
33/2013 veroffentlichen) den politischen Organen zusammenarbeiten 9 9 9 9
Personal mit nicht
unbefristetem
Dienstvertrag .
Art. 17. Abs. 2 Personalkosten - nicht Gesamtkosten des Personals mit nicht unbefristetem Dreimonatlich
L » &1 |unbefristete Dienstvertrage Dienstvertrag, mit besonderem Bezug auf das Personal (Art. 17, Abs. 2, Lgs.D. Nr. Abteilung fur die Abteilung Kommunikation,
Lgs.D. Nr. (in Tabellen zu jener Amter, die direkt mit den politischen O 33/2013 P Iverwalt Marketing und B i
33/2013 verdffentlichen) jener Amter, die direkt mit den politischen Organen / ) ersonalverwaltung arketing und Birgeranliegen
zusammenarbeiten
Art. 16, Abs. 3 Personalkennzahlen zu den Dreimonatlich Abteilung fir die
Personalkennzahlen zu den L s'D ;\lr n /(Aimzsf;reer:tjg Personalkennzahlen zu den Abwesenheiten nach Amtern (Art. 16, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Personalverwaltung - Amt flr Abteilung Kommunikation,
Abwesenheiten 3%/'20'13 : verdffentlichen) der Fihrungsebene 33/2013) Anwesenheit und Intramoenia Marketing und Blrgeranliegen

Tatigkeit

Den Bediensteten erteilte
und genehmigte Auftrage
(FUhrungskréfte und
andere Bedienstete)

Art. 18, Lgs.D.
Nr. 33/2013
Art. 53, Abs.
14, Lgs.D. Nr.
165/2001

Den Bediensteten erteilte
und genehmigte Auftrage
(Flhrungskréfte und
andere Bedienstete)

(in Tabellen zu
veroffentlichen)

Liste der jedem Bediensteten (Fihrungskraft oder
anderer Bediensteter) erteilten oder genehmigten
Auftrége, unter Angabe des Gegenstandes, der Dauer
und der fir jeden Auftrag zustehenden Verglitung

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalverwaltung - Amt fur die
rechtliche Verwaltung des
Personals

Zustandige Struktur fiir PERLA PA

Kollektivverhandlungen

Art. 21, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 47, Abs. 8,
Lgs.D. Nr.
165/2001

Kollektivverhandlungen

Notige Verweise fiir die Konsultation der nationalen
Kollektivvertrage und Kollektivabkommen und der
eventuellen authentischen Auslegungen

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Link zur Webseite der Agentur fir Kolletivvertragsverhandlungen, die
fur die Verhandlugen zustandig ist

Zusatzverhandlungen

Art. 21, Abs. 2,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Zusatzvertrage

Abgeschlossene Zusatzvertrége mit den von den
Kontrollorganen zertifizierten technisch-finanziellen und
erlduternden Berichten (Rechnungsprifungskollegium,
Aufsichtsrat, Haushaltsausschiisse oder von den
Betriebsordnungen vorgesehene analoge Organe)

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Biiro fur die Beziehungen zum
Personal und den Gewerkschaften

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen
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Art. 21, Abs. 2,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 55, Abs. 4,
Lgs.D. Nr.
150/2009

Kosten der
Zusatzvertrage

Spezifische Informationen zu den Kosten der
Zusatzverhandlungen, zertifiziert von den internen
Kontrollorganen, Gbermittelt an das Wirtschafts- und
Finanzministerium, das hierfiir ein spezifisches
Erfassungsmodell im Einvernehmen mit dem
Rechnungshof und mit dem Ministerratsprasidium/
,Ressort Offentlicher Dienst" erarbeitet

Jahrlich

(Art. 55, Abs. 4, Lgs.D. Nr.

150/2009)

Biiro fur die Beziehungen zum
Personal und den Gewerkschaften

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Art. 10, Abs. 8,

Unverziglich

Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Buchst. c),
Lgs.D. Nr. o Namen (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
33/2013 Unabhangiges
Art. 10, Abs. 8 Bewertungsorgan (OIV)
Unabhandiges Buc.hst,c) T Unverzuglich Im Betrieb fehlt das Bewertungsorgan (OIV) oder ahnliche Struktur,
9'9 w Lebenslaufe (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) der die vom Art. 14 vom Lgs.D. Nr. 150/2009 vorgesehen
Bewertungsorgan (OIV) Lgs.D. Nr. : RS ) -
(in Tabellen zu Zusténdigkeiten zugewiesen sind
33/2013 . )
veroffentlichen)
Abs. 14.2, -
CiVIT- Unverziglich
Beschluss Nr. Vergltungen (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
12/2013
UNTERBEREICHE 1. EBENE
WETTBEWERBE
Wettbewerbe fir die Personalaufnahme in jeglicher
Wettbewerbe Eigenschaft in der 6ffentlichen Verwaltung, sowie die
Art. 19, Abs. 1, gen: valtung, sow Unverziglich Abteilung fir die Abteilung fir die
. Kriterien der Bewertung der Kommission und die Themen . .
Lgs.D. Nr. (in Tabellen zu N L . (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) [Personalverwaltung - Amt flr Personalverwaltung - Amt flr
. : der Prifung und endgiiltige Rangliste,
33/2013 veroffentlichen) . . . ” . Wettbewerbe Wettbewerbe
evtuell mit gleiten der nicht gewinnberechtigten
Kandidaten
UNTERBEREICHE 1. EBENE
PERFORMANCE
Performance- Abs. 1, CiVIT [Performance- Performance-Bewertungssystem (Art. 7, Lgs.D. Nr. - Abtenf._mg PIanupg und Controlhr?g - [LINK Programma na2|on§Ie esiti -
Unverziglich Amt fir strategische und operative |PNE und Projekt Bersaglio
Bewertungssystem Nr. 104/2010 |Bewertungssystem 150/2009) .
Planung Institut St. Anna
Unverziglich Abteilung Planung und Controlling - . I
Performance-Plan Art. 10, Abs. 8 Performance-Plan/ Performance-Plan (Art. 10, Lgs.D. 150/2009) (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |Amt fir strategische und operative AbteHupg Komm&mlkatlor},
bl - ©r|Haushaltsvollzugsplan . Marketing und Blrgeranliegen
Buchst. b), Planung (vom PIAO lbernommen)
Lgs.D. Nr.
33/2013 Unverziglich Abteilung Planung und Controlling - . -
Performance-Bericht Performance-Bericht Performance-Bericht (Art. 10, Lgs.D. 150/2009) (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |Amt fir strategische und operative AbteHupg Komm&mlkatlor},
Marketing und Blrgeranliegen
Planung
G thet q Unverziiglich Abteilung fur die
esamtbetrag der ) ) . Personalentwicklung - Amt fiir Abteilung Kommunikation,
Pramien Gesamtbetrag der bereitgestellten Leistungspramien (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) Karriereentwicklung, Performance |Marketing und Birgeranliegen
_ |Art- 20, Abs. 1, und Produktivitat
Gesamtbetrag der Pramien |Lgs.D. Nr.
33/2013 (in Tabellen zu Lo Abteilung fur die
8 i Unverziglich Personalentwicklung - Amt fur Abteilung Kommunikation
veroffentlichen) Betrag der effektiv verteilten Pramien (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) 9 9 '

Marketing und Blirgeranliegen
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Daten zu den Pramien

Art. 20, Abs. 2,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Daten zu den Pramien

(in Tabellen zu
veroffentlichen)

Die festgelegten Kriterien der Abschatzungs- und
Bewertungssysteme der Leistung fir die Erteilung der
Zusatzvergutung

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fur
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

Daten bezlglich der Verteilung von Zusatzvergitungen,
in zusammengefihrter Form, zur Rechenschaftsablegung
Uber den Selektivitdtsgrad bei der Verteilung von
Préamien und Férdermitteln

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fir
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Grad der Differenzierung der Prémiennutzung sowohl fir
die Fihrungskrafte als auch fir die anderen Bediensteten

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung fur die
Personalentwicklung - Amt fur
Karriereentwicklung, Performance
und Produktivitat

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

UNTERBEREICHE 1. EBE
ABHANGIGE KORPERSCHA

NE
FTEN

Beaufsichtigte offentliche
Kdrperschaften

Art. 22, Abs. 1,
Buchst. a),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 22, Abs. 2,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Beaufsichtigte 6ffentliche
Kérperschaften

(in Tabellen zu
veroffentlichen)

Liste der wie auch immer bezeichneten, von der
Verwaltung eingerichteten, beaufsichtigten und

finanzierten 6ffentlichen Kérperschaften bzw. fiur welche Jahrlich
die Verwaltung befugt ist, die Geschaftsfiihrer zu (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
ernennen, unter Angabe der zugewiesenen Funktionen 33/2013)
und der zugunsten der Verwaltung geleisteten
Tatigkeiten oder des Ubertragenen o6ffentlichen Dienstes
Fir jede der Kérperschaften:
Jahrlich
’ (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
1) Firmenname 33/2013)
Jahrlich
- (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
2) MaB der eventuellen Beteiligung der Verwaltung 33/2013)
Jahrlich
. (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
3) Dauer der Verpflichtung 33/2013)
Jahrlich
4) Gesamtbelastung (in jeder Hinsicht) des Haushaltes (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
der Verwaltung fir das laufende Jahr 33/2013)
; Jahrlich
5?_ Anzahl der Vertreter der Verwaltung in den (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
Fihrungsorganen und jedem davon geschuldete
. 33/2013)
Amtsvergltung
Jahrlich
6) Jahresabschlussergebnisse der letzten drei (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
Haushaltsjahre 33/2013)

Der Sanitatsbetrieb hat wie auch immer bezeichnete 6ffentliche
Kérperschaften weder eingerichtet, beaufsichtigt, noch finanziert und
hat nicht die Befugnis die Geschéftsflihrer zu ernennen.
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Jahrlich

Beteiligte Gesellschaften

7) Amtserteilung als Geschéftsfiuhrer der Kérperschaft (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
und entsprechende Amtsvergitung 33/2013)
Art. 20, Abs. 3, Erklérung des Nichtbestehens von Griinden der o ZOU’R’:erLig'I'_CnS o N
Lgs.D. Nr. Unerteilbarkeit des Auftrags (LINK zur Website der . ’39/2'01’3)9 T
39/2013 Koérperschaft)
. . - Jahrlich
Art. 20, Abs. 3, Erkléarung des Nichtbestehens von Griinden der (Art. 20, Abs. 2, Lgs.D. Nr
Lgs.D. Nr. Unvereinbarkeit mit der Auftragserteilung(LINK zur ’ ’39/2'01’3)9 R
39/2013 Website der Kérperschaft)
Jahrlich
ﬁ;ts Szi\lfbs' 3 Link zu den Websites der beaufsichtigten 6ffentlichen (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
33/2013 Kdrperschaften 33/2013)
Liste der Gesellschaften, in denen die Verwaltung direkt -
auch minderheitlich - am Kapital beteiligt ist, unter
A 22,05,
Buchst. b), g - es R 9 (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
Verwaltung durchgefiihrten Tatigkeiten oder des . . . - )
Lgs.D. Nr. . N . . . 33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blirgeranliegen
33/2013 Ubertragenen o6ffentlichen Dienstes, ausgenommen die
von o&ffentlichen Verwaltungen beteiligten, an geregelten
Markten notierten und von diesen beherrschten
Gesellschaften (ex Art. 22, Abs. 6, Lgs.D. Nr. 33/2013)
Fir jede der Gesellschaften:
Jahrlich
; (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
1) Firmenname . . . " )
33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blirgeranliegen
Jahrlich
- (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
2) MaB der eventuellen Beteiligung der Verwaltung 33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blrgeranliegen
Jahrlich
. (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
3) Dauer der Verpflichtung 33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blirgeranliegen
Art. 22, Abs. 2,| Beteiligte Gesellschaften o o Jahrlich o ) o
Lgs.D. Nr. 4) Gesamtbelastung (in jeder Hinsicht) des Haushaltes (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
33/2013 (in Tabellen zu der Verwaltung fir das laufende Jahr 33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blirgeranliegen
veroffentlichen) - T5RrTich
5.). Anzahl der Vertreter. der Verwaltung in den (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
Fuhrungsorganen und jedem davon geschuldete . . . - )
. 33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blirgeranliegen
Amtsvergltung
Jahrlich
6) Jahresabschlussergebnisse der letzten drei (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
Haushaltsjahre 33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blirgeranliegen
Jahrlich
7) Amtserteilung als Geschaftsfiihrer der Gesellschaften (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,

und entsprechende Amtsvergitung

33/2013)

Verwaltungsdirektion

Marketing und Blirgeranliegen
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Art. 20, Abs. 3,

Erklérung des Nichtbestehens von Griinden der

Unverziglich
(Art. 20, Abs. 1, Lgs.D. Nr.

Generaldirektion und

Generaldirektion und
Verwaltungsdirektion/Abteilung

Lgs.D. Nr. UTtertE|Ibarke|t des Auftrags (LINK zur Website der 39/2013) Verwaltungsdirektion Kommunikation, Marketing und
39/2013 Koérperschaft) N ]
Biirgeranliegen
. : . Jahrlich Generaldirektion und
Art. 20, Abs. 3, Erklarur\g des !\hch.tbestehens von Gr.unden der (Art. 20, Abs. 2, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Verwaltungsdirektion/Abteilung
Lgs.D. Nr. Unvereinbarkeit mit der Auftragserteilung (LINK zur 39/2013) Verwaltunasdirektion Kommunikation. Marketing und
39/2013 Website der Korperschaft) 9 0 <ation, 9
Biirgeranliegen
Art. 22, Abs. 3 Jahrlich
o n Link zu den Websites der beaufsichtigten 6ffentlichen (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
Lgs.D. Nr. i S i - :
33/2013 Kdrperschaften 33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blirgeranliegen
MaBnahmen zur Griindung der beteiligten Gesellschaft,
Ankauf von Anteilen von bereits gegriindeten
Art. 22, Abs. 1, Gesellschaften, Verwaltung der offentlichen Anteile,
Buchst. d-bis, Verkauf der Gesellschaftsanteile, Quotierung der Unverziglich Generaldirektion und Generaldirektion und
Lgs.D. Nr. beteiligten Gesellschaften in Aktienmarkte und (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) [Verwaltungsdirektion Verwaltungsdirektion
33/2013 periodische Rationalisierung der o6ffentlichen
Beteiligungen laut Lgs.D. ex Art. 18 des G. 7. August
2015, Nr. 124 (Art. 20 Lgs.D. 175/2016)
MaBnahmen MaBnahmen mit denen die beteiligten 6ffentlichen
Zgg:lst:nr;%:: égf;géssshpeeiz:reirs];d:rs\::lvg/lzz?ahreSZ|eIe, Unverziglich Generaldirektion und Generaldirektion und
Personalkosten, der kontrollierten Gesellschaften (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) [Verwaltungsdirektion Verwaltungsdirektion
Art. 19, Abs. 7, festlegen
Lgs.D. Nr.
175/20163

MaBnahmen mit denen die beteiligten 6ffentlichen
Verwaltungen die konkrte Umsetzung der spezifischen
Jahres- und Mehrjahresziele aufgrund der gesamten
Betriebsspesen garantieren

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Generaldirektion und
Verwaltungsdirektion

Generaldirektion und
Verwaltungsdirektion

Art. 22, Abs. 1,
Buchst. c),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Liste der wie auch immer bezeichneten, von der

Verwaltung abhéngigen Kérperschaften des privaten LAl Ea
. . (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
Rechts, unter Angabe der zugewiesenen Funktionen und 33/2013)
der zugunsten der Verwaltung durchgefiihrten
Tatigkeiten oder des Ubertragenen &ffentlichen Dienstes
Fir jede der Kérperschaften:
Jahrlich
. (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
1) Firmenname 33/2013)
Jahrlich
- (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
2) MaB der eventuellen Beteiligung der Verwaltung 33/2013)
Jahrlich
. (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
3) Dauer der Verpflichtung 33/2013)
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Jahrlich

Art. 22, Abs. 2, | Appsngige 4) Gesamtbelastung (in jeder Hinsicht) des Haushaltes (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
Lgs.D. Nr. Korperschaften des der Verwaltung fiir das laufende Jahr 33/2013)
33/2013 privaten Rechts —
Abhangige Kérperschaften 5) Anzahl der Vertreter der Verwaltung in den Jahrlich Der Sanitatsbetrieb kontrolliert keine wie auch immer bezeichnete
des privaten Rechts Fiihrungsorganen und jedem davon geschuldete (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. abhangige Kérperschaften des privaten Rechts.
(in Tabellen zu Amtsvergiitung 33/2013)
veroffentlichen)
Jahrlich
6) Jahresabschlussergebnisse der letzten drei (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
Haushaltsjahre 33/2013)
Jahrlich
7) Amtserteilung als Geschaftsfihrer der Kérperschaft (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
und entsprechende Amtsverglitung 33/2013)
Art. 20, Abs. 3, Erklérung des Nichtbestehens von Griinden der (Art zour}::s"zigl:fhs D. Nr
Lgs.D. Nr. Unerteilbarkeit des Auftrags (LINK zur Website der . ’39/2'01’3)9 T
39/2013 Korperschaft)
Art. 20, Abs. 3, Erkldrung des Nichtbestehens von Griinden der Janrcn
. L . (Art. 20, Abs. 2, Lgs.D. Nr.
Lgs.D. Nr. Unvereinbarkeit mit der Auftragserteilung (LINK zur 39/2013)
39/2013 Website der Kérperschaft)
Jahrlich
ﬁr’cs Szhﬁbs' £l Link zu den Websites der abhangigen Korperschaften des (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
3%/'20'13 . privaten Rechts 33/2013)
s 22,8051,
] Buchst. d), ) ) g_ . . . 9 (Art. 22, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Generaldirektion und Abteilung Kommunikation,
Grafische Darstellung Grafische Darstellung beaufsichtigten 6ffentlichen Kérperschaften, den . ) . " )
Lgs.D. Nr. beteiligten Gesellschaften. den abhanaigen 33/2013) Verwaltungsdirektion Marketing und Blrgeranliegen
33/2013 otelig e giger .
Kérperschaften des privaten Rechts aufzeigt/aufzeigen
UNTERBEREICHE 1. EBENE
VERWALTUNGSTATIGKEITEN UND VERFAHREN

Art. 35, Abs. 1,
Buchst. a),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs. 1,
Buchst. b),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs. 1,
Buchst. c),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Fiir jede Verfahrensart:

1) Kurzbeschreibung des Verfahrens unter Angabe aller
dienlichen Rechtsvorschriften

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

2) Fir das Verfahren verantwortliche
Organisationseinheiten

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

3) Das Amt des Verfahrens, zusammen mit den
Telefonnummern und der betrieblichen E-Mail-Adresse

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen
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Verfahrensarten

Art. 35, Abs.

Buchst. c),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs.

Buchst. e),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs.

Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs.

Buchst. g),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs.

Buchst. h),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs.

Buchst. i),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs.

Buchst. 1),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs.

Buchst. m),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 35, Abs.

Buchst. d),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Verfahrensarten

(in Tabellen zu
veroffentlichen)

4) Falls anders, das fir die Ergreifung der
Schlussverfligung zustéandige Amt unter Angabe des

Unverziglich

Jeweilige Strukturen (verschiedene

Abteilung Kommunikation,

Namens des Verantwortlichen des Amtes zusammen mit | (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) . . . . . A

den Telefonnummern und der betrieblichen E-Mail- Zustandigkeitsbereiche) Marketing und Blrgeranliegen
Adresse

5) Modalitédten fur die Einholung von Informationen Unverziglich Jeweilige Strukturen (verschiedene |Abteilung Kommunikation
durch die Betroffenen zu den sie betreffenden, laufenden | (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) Marketing und Biir eranlié en
Verfahren 9 9 g g
6) Im Zuge der Verfahrensregelung festgelegter Termin Unverziglich Jeweilige Strukturen (verschiedene |Abteilung Kommunikation

fur den Verfahrensabschluss mit ausgesprochener (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) Marketing und Bir eranlié en
Verfliigung und jeder weitere relevante Verfahrenstermin 9 9 9 9
7) Arten von Verfahren, fir welche die MaBnahme der Unverziiglich

Verwaltung durch eine Erkldrung des Betroffenen ersetzt (ex Art. 8, Lgs.D gNr 33/2013) Jeweilige Strukturen (verschiedene |Abteilung Kommunikation,
werden kann, oder das Verfahren mit stillschweigender » 6, 1gs.D. AT Zustandigkeitsbereiche) Marketing und Blrgeranliegen
Zustimmung der Verwaltung abgeschlossen werden kann

8) Vom Gesetz im Laufe des Verfahrens zugunsten des

Betroffenen anerkannte Mittel des Verwaltungsschutzes

und des ger.l'chtllchen S.ChUtzeS gegen die Unverzuglich Jeweilige Strukturen (verschiedene [Abteilung Kommunikation,
Schlussverfligung oder in den Fallen des (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) Marketing und Birgeranliegen
Verfahrensabschlusses nach dem festgelegten

Abschlusstermin und entsprechende

Aktivierungsmodalitaten

9) Link zum Online-Dienst, falls dieser bereits online (ex Art 8Ur|1Vir|Z)Ug|\|]l:h33/2013) Jeweilige Strukturen (verschiedene |Abteilung Kommunikation,
gestellt ist, oder fir die Aktivierung vorgesehene Zeiten » 6, 1gs.D. AT Zustandigkeitsbereiche) Marketing und Blrgeranliegen
10) Zahlungsmodalitédten fir die Durchfiihrung von

eventuell nétigen Zahlungen, mit der IBAN-Nummer des

Einzahlungskontos, Gber welche die einzahlenden Unverziiglich

Subjekte die Zahlungen per Bank- oder Postiberweisung (ex Art. 8, Lgs.D gNr 33/2013) Jeweilige Strukturen (verschiedene |Abteilung Kommunikation,
tatigen koénnen, oder die Daten des Postkontos, auf » 6, 1gs.D. AT Zustandigkeitsbereiche) Marketing und Blrgeranliegen
welches die Subjekte mittels Posterlagscheins einzahlen

kdnnen, sowie die bei der Einzahlung zur Identifizierung

der Zahlung verpflichtend anzugebenden Informationen

11) Name des Subjektes, dem im Untatigkeitsfall die Unverziiglich

Ersatzbefugnis erteilt ist, und Modalitdten des (ex Art. 8, Lgs.D gNr 33/2013) Jeweilige Strukturen (verschiedene |Abteilung Kommunikation,
Inkrafttretens dieser Befugnis, unter Angabe der » 6, 1gs.D. AT Zustandigkeitsbereiche) Marketing und Blrgeranliegen
Telefonnummern und der betrieblichen E-Mail-Adresse

Fiir die Verfahren auf Antrag einer Partei:

1) Dem Antrag beizulegende Akte und Dokumente und Unverziglich . ; ’ -
nétige Formulare einschlieBlich der Vorlagen fr die (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |JSWeilige Strukturen (verschiedene |Abteilung Kommunikation,

eigenverantwortlichen Erklarungen

Zustandigkeitsbereiche)

Marketing und Blrgeranliegen
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Art. 35, Abs. 1,
Buchst. d),
Lgs.D. Nr.
33/2013

2) Amter, bei denen Informationen eingeholt werden
kénnen, Offnungszeiten und Zugangsmaglichkeiten,
unter Angabe der Adressen, Telefonnummern und
betrieblichen E-Mail-Adressen, bei denen die Antrége
einzureichen sind

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Ersatzerklarungen und
Datenerfassung von Amts
wegen

Art. 35, Abs. 3,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Kontaktdaten des
zustandigen Amtes

Telefonnummern und betriebliche E-Mail-Adresse des
Amtes, das flir den Datenaustausch und den Datenzugriff
durch die Verwaltungseinheiten zustandig ist, welche die
Datenerfassung von Amts wegen und die Kontrollen der
Ersatzerkldarungen vornehmen

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

UNTERBEREICHE 1. EBE
MABNAHMEN

MaBnahmen der politischen
Organe (Beschlisse des
Generaldirektors)

Art. 23, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
33/2013/Art.
1, Abs. 16 G.
Nr. 190/2012

MaBnahmen der
politischen Organe

(in Tabellen zu
veroffentlichen)

Liste der MaBnahmen mit besonderem Bezug auf die
Schlussverfiigungen der Verfahren der: Wahl des
Vertragsnehmers fir die Vergabe von Bau-,
Dienstleistungs- oder Lieferauftréagen (Link Untersektion
Ausschreibungen und Vertrage), auch mit Bezug auf die
festgelegte Wahimodalitat; von der Verwaltung mit
Privatsubjekten oder mit anderen &ffentlichen
Verwaltungen abgeschlossenen Abkommen

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

automatische Prozedur der
Veroffentlichung

MaBnahmen der
Flhrungskrafte (Beschlisse
de Gesundheitsbezirke)

Art. 23, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
33/2013/Art.
1, Abs. 16 G.
Nr. 190/2012

MaBnahmen der
Fuhrungskrafte

(in Tabellen zu
veroffentlichen)

Liste der MaBnahmen mit besonderem Bezug auf die
Schlussverfiigungen der Verfahren der: Wahl des
Vertragsnehmers fir die Vergabe von Bau-,
Dienstleistungs- oder Lieferauftréagen (Link Untersektion
Ausschreibungen und Vertrage), auch mit Bezug auf die
festgelegte Wahimodalitat; von der Verwaltung mit
Privatsubjekten oder mit anderen &ffentlichen
Verwaltungen abgeschlossenen Abkommen

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche)

automatische Prozedur der
Veroffentlichung

UNTERBEREICHE 1. EBE
KONTROLLEN AN UNTERNE

NE
Halbjahrlich
(Art. 23, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
33/2013)
Halbjahrlich
(Art. 23, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
33/2013)
NE
HMEN

Daten unterliegen nicht mehr der
Veroffentlichungspflicht ex Lgs.D.
Nr. 97/2016
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UNTERBEREICHE 1. EBENE
AUSSCHREIBUNGEN UND VERTRAGE

Informationen zu den
einzelnen Verfahren in
Tabellenformat

Art. 1, Abs. 32,
G. Nr.
190/2012 Art.
37, Abs. 1,
Buchst. a)
Lgs.D. Nr.
33/2013; Art.
4 ANAC-
Beschluss Nr.
39/2016

Art. 1, Abs. 32,
G. Nr.
190/2012 Art.
37, Abs. 1,
Buchst. a)
Lgs.D. Nr.
33/2013; Art.
4 ANAC-
Beschluss Nr.
39/2016

Daten gemaB Artikel 1
Absatz 32 des Gesetzes
Nr. 190 vom 6.
November 2012.
Informationen zu den
einzelnen Verfahren

(zu verdffentlichen gemaf
den "Technischen
Angaben fir die
Veroéffentlichung von
Daten gemaB Artikel 1,
Absatz 32 des Gesetzes
Nr. 190/2012", laut Anac-
Beschluss Nr. 39/2016)

Ausschreibungscode (CIG)/SmartCIG, Vergabestelle,
Gegenstand der Ausschreibung, Verfahren zur Auswahl
des Auftragnehmers, Liste der zur Angebotsabgabe
aufgeforderten Wirtschaftsteilnehmer/Anzahl der Bieter,
die am Verfahren teilgenommen haben,
Zuschlagsempféanger, Zuschlagsbetrag, Frist fir die
Erbringung der Arbeitsleistung oder Lieferung, H6he der
gezahlten Betrage

Unverziglich

Abteilung Einkdufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen -
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Informationen zu den einzelnen
Verfahren in Tabellenformat,
Zuschlége und Vergaben -
laufende Veroéffentlichung wo die
zustandige Struktur verdéffentlicht

Zusammenfassende Tabellen, die in einem offenen
digitalen Standardformat frei heruntergeladen werden
kdnnen, mit Vertragsinformationen fir das
vorangegangene Jahr

(insbesondere: Erkennungscode der Ausschreibung
(CIG)/smartCIG, Angebotsstruktur, Gegenstand der
Ausschreibung, Verfahren zur Auswahl des
Auftragnehmers, Liste der zur Angebotsabgabe
aufgeforderten Wirtschaftsteilnehmer/Anzahl der Bieter,
die am Verfahren teilgenommen haben,
Zuschlagsempfanger, Zuschlagsbetrag, Zeitpunkt der
Fertigstellung der Arbeitsleistung oder Lieferung, Hohe
der gezahlten Betrage)

Jahrlich

(Art. 1, Abs. 32, G. Nr.

190/2012)

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen -
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Informationen Uber 6ffentliche
Bau-, Dienstleistungs- und
Lieferauftrage wo die zustandige
Struktur veroéffentlicht

Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013; Artt.
21, Abs. 7, und
29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

D.M. MIT
14/2018, Art.
5, Abs. 8 und
10 und Art. 7,
Abs. 4 und 10

Dokumente im
Zusammenhang mit der
Planung von Arbeiten,
Bauwerken,
Dienstleistungen und
Lieferungen

Zweijahresprogramm der Ankaufe von Gitern und
Dienstleistungen, Dreijahresprogramm der 6ffentlichen
Arbeiten und dessen jahrliche Aktualisierung

Mitteilung Gber die Nichterstellung des
Dreijahresprogramms fir 6éffentliche Bauarbeiten
aufgrund fehlender Bauarbeiten und Mitteilung Gber die
Nichterstellung des Zweijahresprogramms fir die
Ankaufe von Waren und Dienstleistungen aufgrund
fehlender Einkdufe (Ministerialdekret MIT 14/2018, Art.
5, Abs. 8 und Art. 7, Abs. 4)

Anderungen des Dreijahresprogramms der &ffentlichen
Arbeiten und des Zweijahresprogramms fir die Ankaufe
von Waren und Dienstleistungen (Ministerialdekret MIT
14/2018, Art. 5, Abs. 10 und Art. 7, Abs. 10)

Unverzuglich

Abteilung Einkdufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt flr Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen -
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Programmierung der o6ffentlichen
Bauauftrage, Lieferungen und
Dienstleistungen, mit Bezug auf
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung pubbliziert
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Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,

Bekanntmachung der Vorinformation
ORDENTLICHE SEKTOREN

Bekanntmachung der Vorinformation fiir die ordentlichen
Sektoren geméaB Art. 70, Abs. 1, Lgs.D. 50/2016

SONDERSEKTOREN --> KEINE ZUSTANDIGKEIT
RegelmaBige nichtverbindliche Bekanntmachung
fiir die speziellen Sektoren gemas Art. 127, Abs. 2,

Lgs.D. 50/2016

Unverziglich

Abteilung Eink&ufe

Abteilung Technik und Vermdgen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fur Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen -
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrége,
mit Bezug auf
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zustandige
Abteilung pubbliziert, durch die
Programmierung

Abteilung Einkdufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fiir Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine

Die Abteilungen unter
http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Beschliisse zum
Vertragsabschluss oder

Lgs.D. Nr. Beschluss/Dekret zum Vertragsabschluss Dienste gleichwertige Akten und unter
50/2016 Beschluss/Dekret oder gleichwertiger Akt Unverziglich Abteilung Informatik http://www.sabes.it, Amtstafel
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Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016, d.m.
MIT 2.12.2016

Digital unterschriebenes und gemé&R den Gesetzesbestimmungen verwahrtes Dokument - Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

ORDENTLICHE SEKTOREN - UNTER DER SCHWELLE
Bekanntmachung von Marktforschungen (Art. 36, Abs. 7 und
ANAC-Richtlinien Nr. 4)

Vergabebekanntmachungen (Art. 36, Abs. 9)

Beschluss zum Vertragsabschluss ex Art. 32, Abs. 2, mit Bezug
auf den Falli ex Art. 36, Abs. 2, Buchstaben a) und b)
ORDENTLICHE SEKTOREN - UBER DER SCHWELLE
Bekanntmachung der Vorinformationen fiir
Ausschreibungen fiir nichtoffene und wettbewerbliche
Verfahren mit Verhandlung (dezentrale Verwaltungen)
Art. 70, Abs. 2 und 3)

Vergabebekanntmachungen (Art. 73, Abs. 1 und 4)
Auftragsbekanntmachung oder Vorinformationen fur
Dienstleistungsauftrage gemaB dem Anhang IX (Art. 142, Abs.
1)

Bekanntmachung fir Planungswettbewerb (Art. 153)
Bekanntmachung fir Ideenwettbewerb (Art. 156)
Konsessionsbekanntmachung (Art. 171)

SPEZIELLE SEKTOREN

Vergabebekanntmachungen (Art. 127, Abs. 1)

Fir nichtoffene Verfahren und Verhandlungsverfahren -
regelmaBige nichtverbindliche Bekanntmachung (Art. 127, Abs.
3)

Auftragsbekanntmachungen und Aufrufe (Art. 129, Abs. 1)

Fir soziale und andere besondere Dienstleistungen -
Ausschreibungsbekanntmachung, regelmaBige nichtverbindliche
Bekanntmachung, Bekanntmachung tber das Bestehen eines
Prufungssystems (Art. 140, Abs. 1)

Fur die Planungs- und Ideenwettbewerbe (Art. 141, Abs. 3)
SPONSORISIERUNGEN

Bekanntmachung iiber die Suche nach Sponsoren oder
den Erhalt eines Sponsoringvorschlags mit kurzer Angabe
des Inhalts des vorgeschlagenen Vertrags (Art. 19, Abs.

23

Unverziglich

Abteilung Eink&ufe

Abteilung Technik und Vermdgen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fur Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen -
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrége,
mit Bezug auf
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zustandige
Abteilung pubbliziert

oder Veroffentlichung von
Vergabebekanntmachungen auf
EU-Ebene, sofern vorgesehen




Art. 48, Abs. 3,
G.D. 77/2021

Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

Verhandlungsverfahren im Zusammenhang mit
offentlichen Investitionen, die ganz oder teilweise
mit Mitteln aus dem PNRR (Nationaler Aufbau- und
Resilienzplan) und dem PNC (Nationaler
Ergdnzungsplan) sowie aus den von den EU-
Strukturfonds kofinanzierten Programmen
finanziert werden

Nachweis der Einleitung von Verhandlungsverfahren (Art.
63 und Art. 125), wenn die V.S. darauf zurlickgreifen,
wenn aus Grunden auBerster Dringlichkeit, die sich aus
unvorhersehbaren, nicht von der Vergabestelle zu
verantwortenden Umstanden ergeben, die Anwendung
der in den ordentlichen Verfahren vorgesehenen, wenn
auch verkirzten, Fristen die Erreichung der Ziele oder
die Einhaltung der im PNRR (Nationaler Aufbau- und
Resilienzplan) sowie im PNC (Nationaler Erganzungsplan)
und in den von den EU-Strukturfonds kofinanzierten
Programmen festgelegten Durchfiihrungsfristen
gefédhrden kdénnte

Unverziglich

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Die Abteilungen unter
http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Beschlisse zum
Vertragsabschluss oder
gleichwertige Akten und unter
http://www.sabes.it, Amtstafel

Bewertungskommission

Zusammensetzung der Bewertungskommission,
Curricula/Lebensléufe ihrer Mitglieder

Unverziglich

Abteilung Einkdufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Die Abteilungen unter:
http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Zusammensetzung der
Bewertungskommissionen und
Curricula
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Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

G.D. 76, Art. 1,
Abs. 2, Buchst.
a)
(voriibergehen
d anwendbar)

Benachrichtigung iiber das Ergebnis des Verfahrens

ORDENTLICHE SEKTOREN - UNTER DER SCHWELLE
Bekanntmachung der Ergebnisse des Vergabeverfahrens mit
Angabe der Eingeladenen (Artikel 36, Abs. 2, Buchst. b), c), c-
bis). Fur die in Art. 36, Abs. 2, Buchst. b) genannten Falle, mit
Ausnahme der Falle, in denen die Direktvergabe im Wege einer
Vergabeentscheidung gemaB ex Art. 32, Abs. 2 erfolgt
Fakultative Veroffentlichung der Bekanntmachung der
Zuschlagserteilung geméB Artikel 36, Abs. 2, Buchstabe a),
auBer in den Fallen, in denen ein Direktzuschlag gemaB Artikel
32, Abs. 2 erteilt wird

ORDENTLICHE SEKTOREN - UBER DER SCHWELLE
Bekanntmachung der Auftragsvergabe (Art. 98)
Bekanntmachung Uber die Vergabe von
Dienstleistungsauftréagen gemaB Anhang IX, gegebenenfalls
zusammengefasst auf trimestraler Basis (Art. 142, Abs. 3)
Bekanntgabe der Ergebnisse des Planungswettbewerbs (Art.
153, Abs. 2)

SPEZIELLE SEKTOREN

Bekanntmachung liber vergebene Auftrage (Art. 129,
Abs. 2 und Art. 130)

Bekanntmachung Uber die Vergabe von Auftragen fir soziale
und andere spezifische Dienstleistungen, die moglicherweise
trimestral zusammengefasst werden (Art. 140, Abs. 3)
Bekanntgabe der Ergebnisse des Planungswettbewerbs (Art.
141, Abs. 2) - KEINE ZUSTANDIGKEIT

Unverziglich

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen -
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
mit Bezug auf
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung pubbliziert, und unter
http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Informationen zu den einzelnen
Verfahren in Tabellenformat

Bekanntmachung iiber die Ergebnisse des
Direktvergabeverfahrens (wenn der Beschluss zum
Vertragsabschluss oder ein gleichwertiger
Rechtsakt bis zum 30.6.2023 angenommen wird)

Bei der Direktvergabe von Bauleistungen unter 150.000
€ und von Dienstleistungen und Lieferungen,
einschlieBlich Ingenieur- und Architektenleistungen und
Planungstatigkeiten, unter 139.000 €: Veroffentlichung
der Bekanntmachung der Ergebnisse des
Vergabeverfahrens mit Angabe der eingeladenen
Personen (nicht obligatorisch fur Auftrége unter 40.000
€)

Unverziglich

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt flr Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
mit Bezug auf
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung pubbliziert, und unter
http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Informationen zu den einzelnen
Verfahren in Tabellenformat
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G.D. 76, Art. 1,
Abs. 1, Buchst.
b)
(voribergehen
d anwendbar)

Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

Bekanntmachung der Einleitung des Verfahrens
und Bekanntmachung der Ergebnisse der Vergabe
von Verhandlungsverfahren ohne vorherige
Veroffentlichung einer
Auscchreibungsbekanntmachung

(wenn der Beschluss iiber die Auftragsvergabe
oder ein gleichwertiger Rechtsakt bis zum
30.6.2023 angenommen wird)

Fir die Vergabe von Dienstleistungs- und
Lieferauftragen, einschlieBlich Ingenieur- und
Architektenleistungen sowie Planungsleistungen, im Wert
von mindestens 139.000 € und bis zu den
Gemeinschaftsschwellenwerten und von Bauauftragen im
Wert von mindestens 150.000 € und weniger als 1 Mio.
€: Veroffentlichung einer Bekanntmachung tber den
Beginn des Verhandlungsverfahrens und einer
Bekanntmachung lber die Ergebnisse des
Vergabeverfahrens mit Angabe der eingeladenen
Parteien

Unverziglich

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
mit Bezug auf
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung pubbliziert

Die Abteilungen unter
http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Beschlisse zum
Vertragsabschluss oder
gleichwertige Akten und unter
http://www.sabes.it, Amtstafel

Art. 47, Abs. 2,
3, 9,G.D.
77/2021 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. 50/2016

Protokolle der Ausschreibungskommissionen
Die Liste der Protokolle wird veroffentlicht.

Das Protokoll der Ausschreibungsbehérde wird im Laufe
des Jahres 2023 verdffentlicht.

Was von der AOV im Jahr 2023 geplant und umgesetzt
wird, wird gegebenenfalls ebenfalls veroffentlicht.

Nach der Veroéffentlichung der
Bekanntmachungen Uber die
Ergebnisse der Verfahren

Einfihrung im Jahr 2023

Abteilung Einkdufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt flr Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Die Abteilungen unter
https://home.sabes.it/de/transpar
ente-verwaltung/ausschreibungen
und-vertraege.asp, unter
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/

Chancengleichheit und berufliche Eingliederung
bei 6ffentlichen Auftrédgen, in den PNRR
(Nationaler Aufbau- und Resilienzplan) und in den
PNC (Nationaler Ergdénzungsplan)

Nur bei Ausschreibungsverfahren, die mit PNRR-
oder PNC-Mitteln finanziert werden

Kopie des letzten Berichts Uiber die Situation der
mannlichen und weiblichen Arbeitnehmer, der zum
Zeitpunkt der Einreichung des Teilnahmeantrags oder
des Angebots von den Wirtschaftsteilnehmern erstellt
wurde, die gemaB Art. 46 des Lgs.D. Nr. 198/2006
verpflichtet sind, diesen Bericht zu erstellen
(Wirtschaftsteilnehmer mit mehr als 50 Arbeitnehmern)
(Art. 47, Abs. 2, Gesetzesdekret 77/2021)

Im Laufe des Jahres 2023 werden die Bestimmungen
auch von der AOV veroffentlicht und angewendet.

Nach der Veroéffentlichung der
Bekanntmachungen Uber die
Ergebnisse der Verfahren

Einfihrung im Jahr 2023

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Die Abteilungen auf dem Portal
ISovV -
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/
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Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

G.D. 76/2020,

Art. 6

Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. 50/2016

Vertrage

Nur fir Ausschreibungen oberhalb der Schwellenwerte
und fiir solche, die mit Mitteln des PNRR und der
Strukturfonds finanziert werden, den Vertragstext und
nachfolgende Vereinbarungen zur Anderung und/oder
Auslegung desselben (vorbehaltlich der Anforderungen
an die Vertraulichkeit gemaB Art. 53 bzw. der geheimen
Dokumente gemaB Art. 162 und unter Einhaltung der
Grenzen, die im Allgemeinen durch das Lgs.D. Nr.
196/2003 und ff. in Bezug auf persdnliche Daten
vorgesehen sind).

Unverziiglich

Einfiihrung im Jahr 2023

Abteilung Einkdufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Die Abteilungen auf dem Portal
ISovV -
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/ auf der Ebene des
einzelnen Verfahrens

Technische Beratungsgremien

Zusammensetzung des Gremiums, Curricula/lebenslaufe
und Vergltung der Mitglieder.

Unverziglich

Abteilung Technik und Vermoégen

Die Abteilungen auf dem Portal
I1SovV -
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/ auf der Ebene des
einzelnen Verfahrens

Art. 47, Abs.2,
3, 9,G.D.
77/2021 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. 50/2016

Chancengleichheit und berufliche Eingliederung
bei 6ffentlichen Auftrédgen, in den PNRR
(Nationaler Aufbau- und Resilienzplan) und in den
PNC (Nationaler Ergdénzungsplan)

nur bei Ausschreibungsverfahren, die aus Mitteln
des PNRR oder des PNC finanziert werden

Geschlechtsspezifischer Bericht tber die Situation des
mannlichen und weiblichen Personals, der innerhalb von
sechs Monaten nach Vertragsabschluss von den
Wirtschaftsteilnehmern, die flinfzehn oder mehr
Arbeitnehmer beschaftigen, an die V.S. Ubermittelt wird
(Art. 47, Abs. 3, G.D. 77/2021)

Im Laufe des Jahres 2023 wird veroéffentlicht, was auch
von der AOV vorgesehen ist und angewendet wird.

Unverziglich

Einfihrung im Jahr 2023

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Die Abteilungen auf dem Portal
I1SovV -
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/ auf der Ebene des
einzelnen Verfahrens
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Art. 47, Abs. 3-
bis und Abs. 9,
G.D. 77/2021
und Art. 29,
Abs. 1, Lgs.D.
50/2016

Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

Akte betreffend Verfahren
zur Vergabe von
offentlichen
Dienstleistungs-,
Lieferungs- Arbeits- und
Bauauftréagen, von
Planungswettbewerben,
Ideenwettbewerben und
Konzessionen
einschlieBlich jener
zwischen Kdérperschaften
des offentlichen Bereichs
gemaB Art. 5 des Lgs.D.
Nr. 50/2016

Die Daten mussen sich
auf die einzelnen
Vertragsverfahren
beziehen, um eine
sequentielle Darstellung
jedes einzelnen
Verfahrens von den
ersten Handlungen bis zur
Ausflihrungsphase zu
ermadglichen

Chancengleichheit und berufliche Eingliederung
bei 6ffentlichen Auftrédgen, in den PNRR
(Nationaler Aufbau- und Resilienzplan) und in den
PNC (Nationaler Ergdénzungsplan)

nur bei Ausschreibungsverfahren, die aus Mitteln
des PNRR oder des PNC finanziert werden

Veroffentlichung der Bescheinigung gemaR Artikel 17 des
Gesetzes Nr. 68 vom 12. Madrz 1999 und des Berichts uiber die
Erfiillung der in diesem Gesetz genannten Verpflichtungen
sowie etwaiger Sanktionen und MaBnahmen, die gegen den
Wirtschaftsteilnehmer in den drei Jahren vor Ablauf der Frist
fir die Einreichung der Angebote verhangt wurden und die der
V.S. innerhalb von sechs Monaten nach Vertragsabschluss
zugestellt werden (flir Wirtschaftsteilnehmer mit fiinfzehn
oder mehr Beschaftigten)

Im Laufe des Jahres 2023 wird veroffentlicht, was auch von der
AOV vorgesehen ist und angewendet wird.

Unverzuglich

Einfihrung im Jahr 2023

Abteilung Einkdufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Die Abteilungen auf dem Portal
ISovV -
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/ auf der Ebene des
einzelnen Verfahrens

Durchfiihrungsphase

Unbeschadet der Erfordernisse der Vertraulichkeit gemaB Art.
53 bzw. der Geheimhaltung von Dokumenten gemaB Art. 162
des Lgs.D. Nr. 50/2016 die Genehmigungs- und
ZulassungsmaBnahmen in Bezug auf:

- subjektive Anderungen

- Abweichungen-Varianten

- Verlangerungen

- Erneurungen

- Pflichtfiinftel

- Unterauftrage (wenn keine GenehmigungsmaBnahme
vorliegt, Veroffentlichung des Namens des
Unterauftragnehmers, des Betrags und des Gegenstands
des Unterauftrags).

Bescheinigung iiber die Abnahme oder ordnungsgemaBe
Ausfiihrung

Bescheinigung iiber die Uberpriifung der Konformitit
Giitliche Streitbeilegungen und Vergleiche
Ernennungsakte von:
Bauleiter/Ausfiihrungsleiter/Inspektionskommissionsmi
tglieder fiir Abnahmen

Unverziglich

In der Anwendungsphase, bei
Ausschreibungen oberhalb der EU
Schwelle

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Die Abteilungen auf dem Portal
ISovV -
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/ auf der Ebene des
einzelnen Verfahrens oder unter
http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Beschlisse zum
Vertragsabschluss oder
gleichwertige Akten und unter
http://www.sabes.it, Amtstafel
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Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

Berichte iiber die finanzielle Abwicklung der
Vertrage am Ende ihrer Ausfiihrung

Berichte Uber die finanzielle Abwicklung der Vertrage am
Ende ihrer Ausfiihrung.

Der Bericht muss fiir jeden einzelnen Vertrag mindestens
folgende Angaben enthalten: Datum des Beginns und
des Endes der Ausflihrung, Vertragssumme, gezahlter
Gesamtbetrag, Gesamtbetrag der Abweichung, falls eine
solche auftrat (positive oder negative Abweichung).

Jahrlich (bis 31. Januar) unter
Bezugnahme auf die Auftrége
des Vorjahres

Mit Ausnahme des
Abweichungsbetrags, da eine
Softwarednderung erforderlich ist

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen -
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
Informationen zu den einzelnen
Verfahren in Tabellenformat,
Informationen Uber 6ffentliche
Bau-, Dienstleistungs- und
Lieferauftrage wo die zustandige
Struktur verdéffentlicht

Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

Konzessionen und
offentlich-private
Partnerschaften

Alle in diesem Anhang aufgefiihrten
Veroffentlichungspflichten gelten auch fur
Konzessionsvertrdge und Vertrage der 6ffentlich-privaten
Partnerschaften, sofern sie gemaB den Artikeln 29, 164
und 179 des Lgs.D. 50/2016 miteinander vereinbar sind.
In Bezug auf die Vergabebekanntmachungen wird auch
auf Folgendes verwiesen:

Konzessionsbekanntmachung, Aufforderung zur
Angebotsabgabe (Art. 164, Abs. 2, der auf die
Bestimmungen in Teil I und II des Lgs.D. 50/2016
verweist, auch in Bezug auf die Modalitaten der
Veroffentlichung und Abfassung der Bekanntmachungen)

Neuausschreibung / Neue Einladung zur Einreichung
eines Angebotes nach Anderung der Rangfolge der
Bedeutung der Zuschlagskriterien (Art. 173, Abs. 3)

Neue Konzessionsbekanntmachung nach Anderung der
Rangfolge der Bedeutung der Zuschlagskriterien (Art.
173, Abs. 3)

Ausschreibungsbekanntmachung fir Projektfinanzierung
(Art. 183, Abs. 2)

Ausschreibung fur das Leasing von offentlichen oder
gemeinniitzigen Bauten (Art. 187)

Ausschreibung des Verfligbarkeitsvertrags (Art. 188,
Abs. 3)

Unverziglich

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen
unter

http://www.sabes.it,
Transparente Verwaltung,
Ausschreibungen und Vertrage,
mit Bezug auf
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung pubbliziert
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Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

Direktvergabe von Bau-,
Dienstleistungs- und
Lieferauftragen im
Bereich des Notfall- und
Katastrophenschutzes

Die Rechtsakte Uber die Direktvergabe von Bau-,
Dienstleistungs- und Lieferauftragen bei Notfédllen und im
Katastrophenschutz, in denen der Auftragnehmer, die Art
der Auswahl und die Griinde, warum der Ruckgriff auf
das ordentliche Verfahren nicht méglich war, angegeben
werden (Art. 163, Abs. 10)

Unverziglich

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermdgen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fiir Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen
unter

http://www.sabes.it
Ausschreibungen und Vertrége,
mit Bezug auf
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zustandige
Abteilung pubbliziert

Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

Art. 11, Abs. 2-
quater, G. Nr.
3/2003,
eingefihrt
durch Art. 41,
Abs. 1, G.D.
Nr. 76/2020

Vergaben in house

Offentliche
Investitionsprojekte

Alle Akten bezuglich 6ffentlicher Auftrage und
Konzessionsvertrage zwischen Kérperschaften in Open-
Data-Format, welche im Zusammenhang mit den In-

House-Vergaben stehen (Art. 192, Abs. 1 und 3)

Verpflichtung fir Inhaber 6ffentlicher
Investitionsvorhaben

Liste der finanzierten Projekte, con indicazione del CUP /
einschlieBlich CUP (Einheitscode), Gesamtbetrag der
Finanzierung, Finanzquellen, Datum des Projektbeginns
und Stand der finanziellen und verfahrenstechnischen
Umsetzung

Unverziglich

Jahrlich

zu implemetieren

ADTENUNg CmRauare

Abteilung Technik und Vermogen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fiir Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Abteilung Eink&ufe

Abteilung Technik und Vermdgen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fur Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Die Abteilungen unter
www.sabes.it, Transparente
Verwaltung, Ausschreibungen und
Vertrage
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Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
50/2016

MaBnahme zur

Festlegung von
Ausschllissen vom
Vergabeverfahren nach
Bewertung der
subjektiven, wirtschaftlich
finanziellen und technisch-
professionellen
Anforderungen und der
technischen Bewertung

AusschlussmaBnahmen (innerhalb von 2 Tagen nach
deren Erlass)

Offentliche Mitteilung und/oder
an die zur Ausschreibung
eingeladenen WT gerichtet auf
dem ISOV-Portal (in Erwartung
der Umsetzung/Implementierung
durch das ISOV, der alle
Ausschlussanordnungen
offentlich machen wird)

Abteilung Einkaufe

Abteilung Technik und Vermégen
Medizintechnik
Verwaltungsdirektionen des
Krankenhauses

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfélle und allgemeine
Dienste

Abteilung Informatik

Die Abteilungen auf dem Portal
ISovV -
https://www.ausschreibungen-
suedtirol.it/

Art. 37, Abs. 1,
Buchst. b)
Lgs.D. Nr.
33/2013 und
Art. 29, Abs. 1,

MaBnahme zur
Bestimmung der
Zulassung zum
Vergabeverfahren nach
dem Ergebnis der
Bewertung der
subjektiven, wirtschaftlich
finanziellen und technisch-|

Die VS macht von der durch Art.
24 und 27 des LG Nr. 16 i.g.V.
vom 17.12.2015 anerkannten
Moglichkeit Gebrauch, den Besitz
der allgemeinen und besonderen
Anforderungen im Nachhinein
und beschréankt auf den
Zuschlagsempfanger zu
Uberprifen, und muss daher
diese Veroffentlichungspflicht
nicht erfillen (vgl. AOV-

Die VS macht von der durch Art.
24 und 27 des LG Nr. 16 i.g.V. vom
17.12.2015 anerkannten
Moglichkeit Gebrauch, den Besitz
der allgemeinen und besonderen
Anforderungen im Nachhinein und
beschrankt auf den
Zuschlagsempfanger zu
Uberprifen, und muss daher diese
Veroffentlichungspflicht nicht
erfillen (vgl. AOV-Rundschreiben

Die VS macht von der durch Art.
24 und 27 des LG Nr. 16 i.g.V.
vom 17.12.2015 anerkannten
Moglichkeit Gebrauch, den Besitz
der allgemeinen und besonderen
Anforderungen im Nachhinein und
beschrankt auf den
Zuschlagsempféanger zu
Uberprifen, und muss daher diese
Veroffentlichungspflicht nicht
erfillen (vgl. AOV-Rundschreiben

Uber einem Betrag von tausend Euro

Lgs.D. Nr. professionellen ZulassungsmaBnahmen (innerhalb von 2 Tagen nach Rundschreiben Nr. 3/2016 vom |Nr. 3/2016 vom 29.12.2016 pt. Nr. 3/2016 vom 29.12.2016 pt.
50/2016 Anforderungen deren Erlass) 29.12.2016 pt. 3.1). 3.1). 3.1).
UNTERBEREICHE 1. EBENE
SUBVENTIONEN, BEITRAGE, ZUSCHUSSE, WIRTSCHAFTLICHE VORTEILE
Akte, mit denen die Kriterien und Modalitaten festgelegt
Art. 26, Abs. 1, werden, an C.“e sich dl? \ferwaltungerj zur Gewahrung Unverziglich - . Abteilung Kommunikation,
L " o o von Subventionen, Beitrédgen, Zuschiissen und Jeweilige Strukturen (verschiedene . . A
Kriterien und Modalitdten |Lgs.D. Nr. Kriterien und Modalitaten |_. X I K (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) . R . Marketing und Blrgeranliegen, wo
33/2013 finanziellen Beihilfen und zur Zuweisung von Zustandigkeitsbereiche) die zustandige Abteilung publiziert
wirtschaftlichen Vorteilen jeglicher Art an 6ffentliche und 9 ap
private Personen und Kdrperschaften zu halten haben
Gewahrungsakte von Subventionen, Beitragen, - Abtellu!ﬁg KOmmEJnIkathl?, .
. ) . L . Unverziglich Marketing und Blirgeranliegen mit
Art. 26, Abs. 2, Zuschissen und finanziellen Beihilfen fir Unternehmen - .
. . . . - (Art. 26, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf
Lgs.D. Nr. und jedenfalls wirtschaftlichen Vorteilen jeglicher Art an 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) https://ausschreibungen-
33/2013 offentliche und private Personen und Kérperschaften 9 ps: 9

suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert

Fir jeden Akt:
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Gewahrungsakte

Art. 27, Abs.

Buchst. a),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 27, Abs.

Buchst. b),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 27, Abs.

Buchst. c),
Lgs.D. Nr.
33/2013

iy

Art. 27, Abs.

Buchst. d),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 27, Abs.

Buchst. e),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 27, Abs.

Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 27, Abs.

Buchst. f),
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 27, Abs.

Lgs.D. Nr.
33/2013

Gewahrungsakte

(in Tabellen zu
veroffentlichen; dabei ist
ein Link zur Seite zu
erstellen, auf der die
Daten der
entsprechenden
Schlussverfliigungen
enthalten sind)

(NB: Es ist verboten,
Daten zu verbreiten, aus
denen Informationen Uber
den Gesundheitszustand
und Uber die
wirtschaftliche-soziale
Notlage der Betroffenen
entnommen werden
kénnen, wie vom Art. 26,
Abs. 4 des Lgs.D. Nr.
33/2013 vorgesehen)

1) Name des Unternehmens oder der Kérperschaft und

Unverziglich

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen mit

h (Art. 26, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf
entsprechende Steuerdaten oder Name eines anderen s ) . }
Beglinstigten 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) https..//al..lsschrelt?ungen_-‘ _
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert
Abteilung Kommunikation,
Unverziglich Marketing und Blirgeranliegen mit
. . . . (Art. 26, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf
2) Betrag des gewahrten wirtschaftlichen Vorteils 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) https://ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert
Abteilung Kommunikation,
Unverziglich Marketing und Blirgeranliegen mit
3) Der Zuweisung zugrunde liegende/r Vorschrift oder (Art. 26, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf
Titel 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) https://ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert
Abteilung Kommunikation,
4) Amt und leitender Beamter oder verantwortliche Unverzglich - . Marketing und Birgeranliegen mit
" (Art. 26, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf
Fuhrungskraft des entsprechenden e . . . .
Verwaltungsverfahrens 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) https..//al..lsschrelt?ungen_-‘ _
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert
Abteilung Kommunikation,
Unverziglich Marketing und Blirgeranliegen mit
5) Verfolgte Modalitéten fur die Ermittlung des (Art. 26, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf
Beglinstigten 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) https://ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert
Abteilung Kommunikation,
Unverziglich Marketing und Blirgeranliegen mit
. u . (Art. 26, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf
6) Link zum gewahiten Projekt 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) httpsg:’//ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert
Abteilung Kommunikation,
Unverziglich Marketing und Blirgeranliegen mit
: (Art. 26, Abs. 3, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf
7) Link zum Lebenslauf der beauftragten Person 33/2013) Zustandigkeitsbereiche) https://ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert
Liste (in Form einer offenen Tabelle) der Beglinstigten Abteilung Kommunikation,
der Gewéahrungen von Subventionen, Beitrégen, Jahrlich Marketing und Blirgeranliegen mit
Zuschissen und finanziellen Beihilfen an Unternehmen (Art. 27, Abs. 2, Lgs.D. Nr. Jeweilige Strukturen (verschiedene |Bezug auf

und der Zuweisungen von wirtschaftlichen Vorteilen
jeglicher Art an 6ffentliche und private Personen und
Kdrperschaften lber einem Betrag von tausend Euro

33/2013)

Zustandigkeitsbereiche)

https://ausschreibungen-
suedtirol.it/, wo die zusténdige
Abteilung publiziert
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UNTERBEREICHE 1. EBENE
BILANZ

Haushaltsvoranschlag und
Abschlussrechnung

Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 5, Abs. 1,
DPCM 26. April
2011

Art. 29, Abs. 1-
bis, Lgs.D. Nr.
33/2013

und DPCM 29.
April 2016

Haushaltsvoranschlag

Unterlagen und Anhange des Haushaltsvoranschlages,
sowie Daten bzgl. des Haushaltsvoranschlages von
jedem Jahr in

zusammengefasster und vereinfachter Form, auch unter
Zuhilfenahme von grafischen Darstellungen

Unverziglich

(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Daten bzgl. Eingange und Spesen des
Haushaltsvoranschlages in offner Tabellenform, damit
ein Auszug, Bearbeitung und Wiederverwendung
ermdglicht wird

Unverziglich

(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

Art. 29, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 5, Abs. 1,
DPCM 26. April
2011

Art. 29, Abs. 1-
bis, Lgs.D. Nr.

33/2013

und DPCM 29.
April 2016

Abschlussrechnung

Unterlagen und Anhange der
Haushaltsabschlussrechnung sowie Daten bzgl. der
Haushaltsabschlussrechnung von jedem Jahr in
zusammengefasster und vereinfachter Form, auch unter
Zuhilfenahme von grafischen Darstellungen

Unverziglich

(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

Daten bzgl. Eingange und Spesen de der
Haushaltsabschlussrechnung in offner Tabellenform,
damit ein Auszug, Bearbeitung und Wiederverwendung
ermdglicht wird

Unverziglich

(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

Plan der Indikatoren und
der erwarteten
Bilanzergebnisse

Art. 29, Abs. 2,
Lgs.D. Nr.
33/2013-Art.
19 und 22
Lgs.D Nr.
91/2011, Art.
18-bis Lgs.D
Nr. 118/2011

Plan der Indikatoren und
der erwarteten
Bilanzergebnisse

Plan der Indikatoren und erwartete Bilanzergebnisse, mit
den beobachteten Resultaten hinsichtlich der Erreichung
der erwarteten Ergebnisse und Begriindungen der
eventuellen Abweichungen und Aktualisierungen fir
jedes neue Haushaltsjahr, sowohl anhand der Festlegung
neuer Ziele und Indikatoren als auch durch die
Aktualisierung der Zielwerte und der Léschung der
bereits erreichten Ziele oder der neu zu planenden Ziele

Unverziglich

(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Art. 1 des Lgs.D. Nr. 91/2011 sieht die Verpflichtung vor, ein
Dokument, welches als "Plan der Indikatoren und vorgesehene
Bilanzergebnisse" bezeichnet wird, den &ffentlichen Verwaltungen
vorzulegen, wobei préazisiert wird, dass man als 6ffentliche
Verwaltungen, die Verwaltungen gemé&B Art. 1, Absatz 2, des Gesetzes
vom 31. Dezember 2009, Nr. 196, bezeichnet, mit Ausnahme der
Regionen, der drtlichen Korperschaften, ihrer eigenen Anstalten und
instrumentalen Einrichtungen und den Einrichtungen des nationalen

Gesundheitsdienstes.

UNTERBEREICHE 1. EBENE

IMMOBILIEN UND VERMOGENSVERWALTUNG

Immobilienvermdgen

Art. 30, Lgs.D.
Nr. 33/2013

Immobilienvermdgen

Kenndaten der Immobilien im Besitz und Innehabung der
Verwaltung

Unverziglich

(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Technik und Vermégen

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Pacht- oder Mietzinse

Art. 30, Lgs.D.
Nr. 33/2013

Pacht- oder Mietzinse

Eingezahlte oder eingenommene Pacht- oder Mietzinse

Unverziglich

(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Technik und Vermégen

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen
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UNTERBEREICHE 1. EBENE
KONTROLLEN UND ERHEBUNGEN UBER DIE VERWALTUNG

OIV (Unabhangiges
Bewertungsorgan) oder
Bewertungsgremien oder
ahnliche Organe

Kontroll- und Priiforgane

Rechnungshof

Art. 31, Lgs.D.
Nr. 33/2013

Akte der OIV
(Unabhé@ngige
Bewertungsorgane) oder
der Bewertungsgremien
oder &hnlicher Organe

Attestat des OIV (Unabhdngigen Bewertungsorgans)
oder eines ahnlichen Organs fir die Transparenzpflichten

Jahrlich laut Beschlisse der
ANAC

Abteilung Recht und allgemeine
Angelegenheiten

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Attestat des OIV (Unabhdngigen Bewertungsorgans) zur
Validierung der Performance (Art. 14, Abs. 4, Buchst. c)
Lgs.D. Nr. 150/2009)

Unverziglich

Abteilung Recht und allgemeine
Angelegenheiten

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

Bericht des OIV (Unabhdngigen Bewertungsorgans) bzgl.
des gesamten Bewertungssystems, Transparenz und
Integritat der internen Kontrollen (Art. 14, Abs. 4,
Buchst. a) Lgs.D. Nr. 150/2009)

Unverziglich

Abteilung Recht und allgemeine
Angelegenheiten

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Andere Akte des OIV (Unabhdngigen Bewertungsorgans)
oder der Bewertungsgremien oder eines ahnlichen
Organs, wobei eventuell vorliegende personliche Daten
in anonymer Form dargestellt werden

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Recht und allgemeine
Angelegenheiten

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Erhebungen seitens der
Kontroll- und Priforgane

Bericht der Verwaltungs- und Buchhaltungspriiforgane
Uber den Haushaltsvoranschlag oder das Budget, und
iber diesbeziiglichen Anderungen der Abschlussrechnung
und der Abschlussbilanz

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Erhebungen des
Rechnungshofes

Alle auch nicht rezipierten Erhebungen des
Rechnungshofs Uber die Organisation und Tatigkeit der
Verwaltung oder der einzelnen Amter zusammen mit den
Akten, auf welche sie sich beziehen

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen

http://www.corteconti.it/sezioni_r
egionali/trentino_alto_adige_bolz
ano

34

Digital unterschriebenes und gemaR den Gesetzesbestimmungen verwahrtes Dokument - Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge




UNTERBEREICHE 1. EBENE
DIENSTE UND LEISTUNGEN DER VERWALTUNG

Dienstleistungscharta und

Art. 32, Abs. 1,

Dienstleistungscharta und

Dienstleistungscharta oder Dokument mit den

Unverziglich

Abteilung Kommunikation,

Abteilung Kommunikation,

Qualitatsstandards ;%jz%lgr Qualitatsstandards Qualitatsstandards der 6ffentlichen Dienste (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) Marketing und Blrgeranliegen Marketing und Blrgeranliegen
Meldung der Klageerhebung seitens Tragern von
rechtlich relevanten und homogenen Interessen
Art. 1, Abs. 2, - L . . . I
gegenuber den Verwaltungen und den Konzessionaren - Verwaltungsdirektion / Abteilung Kommunikation,
Lgs.D. Nr. . . ) . ) Unverziglich u . " )
198/2009 eines offentlichen Dienstes zwecks Wiederherstellung der Rechtsamter Marketing und Blirgeranliegen
korrekten Abwicklung der Funktion oder der korrekten
Erbringung einer Dienstleistung
Sammelklage (sog. class Sammelklage (sog. class
action) Art. 4, Abs. 2, | action) Verwaltungsdirektion / Abteilung Kommunikation
Lgs.D. Nr. Urteil der Erledigung des Rechtsstreites Unverzuglich .. . . !
Rechtsamter Marketing und Blrgeranliegen
198/2009
Art. 4, Abs. 6, o ) _—
Lgs.D. Nr. In Erfullung des Urteils ergriffene MaBnahmen Unverziglich VerwaIEungsdlrektlon / AbteHupg Komm&mlkatlor},
Rechtsamter Marketing und Blrgeranliegen
198/2009
Art. 32, Abs. 2,
Buchst. a), Berechnete Kosten
Lgs.D. Nr. Jahrlich
Berechnete Kosten 33/2013 Berechnete Kosten der Dienste und der diesbeziigliche (Art. 10, Abs. 5, Lgs.D. Nr. Abteiluna Controllin Abteilung Kommunikation,
Art. 10, Abs. 5, [(in Tabellen zu zeitliche Verlauf 33/2013) 9 9 Marketing und Blirgeranliegen
Lgs.D. Nr. veroffentlichen)
33/2013

Art. 41, Abs. 6,

Wartelisten
(Verdffentlichungspflicht
far 6ffentliche
Kérperschaften, Betriebe
und Strukturen, welche
Dienstleistungen im

Die Aufstellungskriterien der Wartelisten und die
voraussichtlichen Wartezeiten und effektiven mittleren
Wartezeiten fur jede Art von erbrachter Leistung

Unverziglich

Automatisierte

Lgs.D 179/16

der Nutzung der Online
Dienste

Wartelisten ;%jz%lgr sanitaren Bereich beglaubigte Abschliisse und Daten Uber qualitative und (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013) |Sanitatsdirektion Vero6ffentlichungsprozedur
anbieten) quantitative Aspekte der erbrachten Leistungen und lber
die durchgeflihrten medizinischen Tatigkeiten
(in Tabellen zu
veroffentlichen)
Tl e
Lgs.D" 82/2005 Zufriedenheit der Nutzer Ergebnisse der Ut‘)e_‘rprufunge_n de'f Zufriedenheit der Unverziglich Abteilung Informatik/Abteilung . I
. . abgedandert o ; Nutzer bzgl. Qualitat der Online Dienste auch bzgl. der A . Abteilung Kommunikation,
Online Dienste bzgl. Qualitat der Online ] - ) . . Kommunikation, Marketing und . " )
durch Art. 8, Dienste und Statistiken Verwendbarkeit, Zugénglichkeit und Rechtzeitigkeit und Biirgeranliegen Marketing und Blrgeranliegen
Abs. 1 des Statistiken der Nutzung der Online Dienste 9 9
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UNTERBEREICHE 1. EBENE
ZAHLUNGEN DER VERWALTUNG

Art. 4-bis, Abs. [Daten zu den Zahlungen |Daten bzgl. der eigenen Zahlungen unterteilt in Trimestral . —
. . A . . . Abteilung Kommunikation,
Daten zu den Zahlungen 2, Lgs.D. Nr. (in Tabellen zu Typologien der getragenen Spesen, Zeitraum und (in der ersten Anwendungsphase |Abteilung Finanzen . . A
. ) o Marketing und Blrgeranliegen
33/2013 veroffentlichen) Beguinstigte semestral)
Daten zu den Zahlungen Art. 41, Abs. 1- Paten zu den Zahlungen |Daten b;gl. jeder Za_hlung und aIIer‘Spesep, unterteilt in Trimestral . o
. ) in zusammengefasster Typologien der Arbeit, Guter oder Dienstleistungen, auch | ,. . ] Abteilung Kommunikation,
des nationalen bis, Lgs.D Nr. . . X (in der ersten Anwendungsphase |Abteilung Finanzen . . R
NP Form (in Tabellen zu bzgl. Der Typologien der getragenen Spesen, Zeitraum Marketing und Blirgeranliegen
Sanitatsdienstes SSN 33/2013 L X LT semestral)
veroffentlichen) und Beglnstigte
Indikator fir die durchschnittliche Zahlungszeiten beim R
Erwerb von Giitern, Dienstleistungen Jahrlich Abteilung Kommunikation
. M : ngen, (Art. 33, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Abteilung Finanzen ng - !
professionellen/freiberuflichen Dienstleistungen und 33/2013) Marketing und Blrgeranliegen
Lieferungen (jéhrliche Indikatoren fiir Zahlungszeiten)
Indikator fur Art. 33, Lgs.D. |Indikator fir :
hi i hi i Trimestral Abteilung Kommunikation
Zahlungszeiten Nr. 33/2013 |Zahlungszeiten Trimestraler Indikator fir Zahlungszeiten (Art. 33, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Abteilung Finanzen . 9 . !
Marketing und Blrgeranliegen
33/2013)
Auflistung der gesamten Schulden und Anzahl der Jahrlich Abteilung Kommunikation
istung der g (Art. 33, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Abteilung Finanzen ng - !
Glaubiger Firmen 33/2013) Marketing und Blirgeranliegen

IBAN und elektronische
Zahlungen

Art. 36, Lgs.D.
Nr. 33/2013
Art. 5, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
82/2005

IBAN und elektronische
Zahlungen

In den Zahlungsaufforderungen: IBAN-Nummer des
Einzahlungskontos, Gber welche die einzahlenden
Subjekte die Zahlungen per Bank- oder Postiiberweisung
tatigen kénnen, oder die Daten des Postkontos, auf das
die Subjekte mittels Posterlagscheins einzahlen kénnen,
sowie die bei der Einzahlung fir die Identifizierung der
Zahlung verpflichtend anzugebenden Informationen

Unverziglich
(ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen - Die
Gesetzgebung verbietet die
Veroffentlichung des IBAN, da die
Zahlungen Uber die PagoPa
erfolgen mussen.

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen

UNTERBEREICHE 1. EBENE

OFFENTLICHE BAUTEN

Evaluierungs- und
Priifstellen der o6ffentlichen
Investitionen

Art. 38, Abs. 1,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Bewertungs- und
Prifeinheiten

far die offentlichen
Investitionen

(Art. 1, G. Nr. 144/1999)

Informationen zu den Einheiten, die mit der Bewertung
und Prifung der &ffentlichen Investitionen beauftragt
sind, einschlieBlich der diesen zugewiesenen Funktionen
und Aufgaben, der Verfahren und Kriterien fir die
Ermittlung der Mitglieder der Einheiten und deren Namen
(Pflicht fur die Zentral- und Regionalverwaltungen)

Unverziglich
(Art. 38, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
33/2013)

KEINE ZUSTANDIGKEIT
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Art. 38, Abs. 2

Vorlage des Ministeriums
flr Wirtschaft und
Finanzen in Absprache
mit der ANAC)

Durchfiihrung der fertiggestellten oder laufenden
offentlichen Bauten

(Art. 38, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
33/2013)

und 2-bis Akte zur Programmierung der 6ffentlichen Bauten (Link
Lgs.D. Nr. zur Sektion Ausschreibungen und Vertrége) Beispiele: -
. 33/2013, Art. |Akte zur Programmierung -~ 9 . 9 piele: Unverziglich . I
Akte zur Programmierung M ) Dreijahresprogramm bzgl. Bauleistungen und deren . . " Abteilung Kommunikation,
. . 21, Abs. 7, der 6ffentlichen Bauten iy s . (Art. 38, Abs. 1, Lgs.D. Nr. Abteilung Technik und Vermdgen . " )

der offentlichen Bauten jahrlichen Aktualisierungen ex Art. 21, Lgs.D. Nr. Marketing und Blirgeranliegen

Lgs.D. Nr. o 33/2013)

50/2016 - zweijahriges Planungsdokument ex Art. 2 des

>0/2016, Art. Lgs.D. Nr. 228/2011 (fur die Ministerien)

29 Lgs.D Nr. gs.D. A

50/2016

. . . Unverzuglich
. . Informationen zu den Durchfiihrungszeiten und zu den
Durchfih t . . .D. Nr. . : . R
urchid rungs;el en, Indikatoren der fertiggestellten oder laufenden (Art. 38, Abs. 1, Lgs.D. Nr Abteilung Technik und Vermégen BDAP - zustandige Strukturen
Kosten und Indikatoren . X 33/2013)
offentlichen Bauten
. . der Umsetzung der

Durchfiihrungszeiten, ffentlichen Bauten
Kosten und Indikatoren der|Art. 38, Abs. 2 |,
Umsetzung der 6ffentlichen [Lgs.D. Nr (in Tabellen zu
Bauten 33/2013 verdffentlichen laut Informationen zu den Einheitskosten fiir die Unverziiglich

Abteilung Technik und Vermégen BDAP - zustandige Strukturen

UNTERBEREICHE 1. EBE

RAUMPLANUNG UND RAUMORDNUNG

Art. 39, Abs. 1,
Buchst. a)
Lgs.D. Nr.
33/2013

Art. 39, Abs. 2,
Lgs.D. Nr.
33/2013

Raumplanung und
Raumordnung

(in Tabellenform zu
veroffentlichen)

Raumordnungsakte wie Raumordnungsplane,
Koordinierungspléne, Landschaftspléne, urbanistische
Planungsinstrumente - allgemeine und
Durchfiihrungsakte - sowie die entsprechenden
Anderungen

Unverziglich
(Art. 39, Abs. 1, Lgs.D. Nr.
33/2013)

Dokumentation Uber jedes Verfahren zur Vorlage und
Genehmigung von Vorschlagen auf privater oder
offentlicher Initiative zur urbanistischen Umgestaltung in
Abweichung von dem geltenden wie immer benannten
urbanistischen Planungsinstrument sowie von
Vorschldgen auf privater oder 6ffentlicher Initiative zur
urbanistischen Umgestaltung in Durchfiihrung des
geltenden urbanistischen Planungsinstruments, wenn
diese Vorschlage Baupramien fiir den Einsatz Privater bei
der Durchfiihrung von mit Zusatzkosten verbundenen
ErschlieBungsarbeiten oder fiir die Abtretung von Flachen
oder Bauvolumen fiir Zwecke im &ffentlichen Interesse
zur Folge haben

Unverziglich
(Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

KEINE ZUSTANDIGKEIT
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UNTERBEREICHE 1. EBENE
INFORMATIONEN ZUM BEREICH UMWELT

Art. 40, Abs. 2
Lgs.D. Nr.
33/2013

Umweltinformationen

Umweltinformationen, die die Verwaltungen zum

Unverziglich

Zwecke ihrer institutionellen Tétigkeit innehaben: (ex Art., 8 Lgs.D. Nr. 33/2013)
1) Zustand von Umweltbestandteilen wie Luft und
Atmosphare, Wasser, Boden, Land, Landschaft und
naturliche Lebensraume einschlieBlich Feuchtgebiete, Unverziiglich
Zustand der Umwelt Klsten- und Meeresgebiete, die Artenvielfalt und ihre (ex Art., 8 Lgs.D gNr 33/2013)
Bestandteile, einschlieBlich genetisch veranderter - ©1g8.D. A
Organismen, sowie die Wechselwirkungen zwischen
diesen Bestandteilen
2) Faktoren wie Stoffe, Energie, Larm und Strahlung
oder Abfall einschlieBlich radioaktiven Abfalls, -
L ] : . Unverziglich
Verschmutzungsfaktoren |[Emissionen, Ableitungen oder sonstiges Freisetzen von (ex Art., 8 Lgs.D. Nr. 33/2013)
Stoffen in die Umwelt, die sich auf die v gs.D. A
Umweltbestandteile auswirken oder auswirken kénnen
3) MaBnahmen (einschlieBlich VerwaltungsmaBnahmen),
wie z. B. Politiken, Gesetze, Plane und Programme,
Umweltvereinbarungen und alle anderen Akte (auch
Umweltrelevante iy . L :
Verwaltungskte) und Tatigkeiten, die sich auf die -
MaBnahmen und . : Unverziglich
Umweltbestandteile und -faktoren auswirken oder
entsprechende ) M (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
Vertrialichkeitsanalysen auswirken kénnen, und Kosten-Nutzen-Analysen und
9 Y sonstige wirtschaftliche Analysen und Annahmen, die im
Rahmen der genannten MaBnahmen und Tatigkeiten
verwendet werden
4) MaBnahmen oder Tatigkeiten zum Schutz der
UmweltschutzmaBnahme [genannten Elemente und Kosten-Nutzen-Analysen und -
. ) X L Unverziglich
n und entsprechende sonstige wirtschaftliche Analysen und Annahmen, die im (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
Vertraglichkeitsanalysen |Rahmen der genannten MaBnahmen und Tatigkeiten - &, Lgs.D. NI
verwendet werden
Berichte Uber die Uizl
Umsetzung des 5) Berichte Uber die Umsetzung des Umweltrechts (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
Umweltrechts
6) Zustand der menschlichen Gesundheit und Sicherheit,
einschlieBlich der Kontamination der Lebensmittelkette,
Zustand der menschlichen|Bedingungen fiir menschliches Leben, Landschaft sowie -
. . . . ) Unverziglich
Gesundheit und Kulturstatten und -bauwerke in dem MaBe, in dem sie (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
Sicherheit vom Zustand der Umweltbestandteile oder - durch diese » & £9s.D. T
Bestandteile - von den Faktoren betroffen sind oder sein
kénnen

Ll\ilri?illitrtifgzhftu?eusmwelt Umweltbericht des Ministeriums fiir Umwelt und Unverziglich
Landschaftsschutz (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)

und Landschaftsschutz

KEINE ZUSTANDIGKEIT
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UNTERBEREICHE 1. EBENE
KONVENTIONIERTE PRIVATE GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN

Jahrlich
o ) Liste der konventionierten privaten (Art. 41, Abs. 4, Lgs.D. Nr. Abteilung Gesundheitsleistungen Abteilung Gesundheitsleistungen
Konventionierte private | Gesundheitseinrichtungen 33/2013) und wohnortnahe Versorgung und wohnortnahe Versorgung
Gesundheitseinrichtungen
Art. 41, Abs. 4,
;gs.zDo.ll:r. (in Tabellen zu Jahrlich
/ verdffentlichen) Mit den konventionierten privaten Einrichtungen Abteilung Gesundheitsleistungen Abteilung Gesundheitsleistungen
(Art. 41, Abs. 4, Lgs.D. Nr.
geschlossene Abkommen 33/2013) und wohnortnahe Versorgung und wohnortnahe Versorgung
UNTERBEREICHE 1. EBENE
AUSSERORDENTLICHE MASSNAHMEN UND NOTFALLE
Ergriffene MaBnahmen betreffend auBerordentliche
Art. 42, Abs. 1, Einsatze und Notfalle, die %u Abweichungen v"on c.Ier
geltenden Gesetzgebung flihren; unter ausdriicklicher -
Buchst. a), . : Unverziglich
Angabe der Gesetzesvorschriften, von denen abgewichen
Lgs.D. Nr. ; . . . (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
33/2013 wird, und der Griinde der Abweichung sowie unter
AuBerordentliche Angabe von eventuell hinzugekommenen Verwaltungs-
MaBnahmen und Notfélle |oder Gerichtsakten
Art. 42, Abs. 1, |,. VEROFFENTLICHUNGEN ZUM COVID 19 NOTSTAND
! "|(in Tabellen zu - . . . -
Buchst. b), versffentlichen) Eventuell flr die Austiibung der Befugnis zur Ergreifung Unverziglich
Lgs.D. Nr. von auBerordentlichen MaBnahmen gesetzte Fristen (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
33/2013
Art. 42, Abs. 1,
Buchst. c), Fir die MaBnahmen vorgesehene Kosten und von der Unverziglich
Lgs.D. Nr. Verwaltung effektiv getragene Kosten (ex Art. 8, Lgs.D. Nr. 33/2013)
33/2013
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UNTERBEREICHE 1. EBE

ANDERE INHALTE - KORRUPTIONPRAVENTION

Korruptionspravention

Art. 10, Abs. 8,

Dreijahresplan zur

Dreijahresplanes zur Korruptionspravention und

Buchst. a), Korruntionspravention Transparenz samt Anhange, PrédventionsmaBnahmen laut Jhrlich
Lgs.D. Nr. ot Tfans aprenz Art. 1, Abs. 2-bis, G. Nr. 190 von 2012 (MOG 231) -
33/2013 P DPKPT
Art. 1, Abs. 8,
G. Nr. Verantwortliche fur die
190/2012, Art. . Verantwortliche fiir die Korruptionsvorbeugung und fiir -
Korruptionsvorbeugung . Unverziglich
43, Abs. 1, N die Transparenz
und fir die Transparenz
Lgs.D. Nr.
33/2013

Bestimmungen zur
Pravention und
Unterbindung von
Korruption und
Rechtswidrigkeiten

Bestimmungen zur Pravention und Unterbindung von
Korruption und Rechtswidrigkeiten (falls erlassen)

Unverziglich

Art. 1, Abs. 14, |Bericht des Bericht des Verantwortlichen fir die Jahrlich

. g . - R . . . (ex Art. 1, Abs. 14, G. Nr.
G. Nr. Verantwortlichen flr die |Korruptionsvorbeugung Uber die geleistete Tatigkeit 190/2012)
190/2012 Korruptionsvorbeugung (innerhalb 15. Dezember jedes Jahres)
Art. 1, Abs. 3, _|In Erfullung der ANAC-Verfigungen erlassene Akte in
G. Nr. Cgrpfzssﬁnng:: an ANAC Bezug auf Aufsicht und Kontrolle in der Unverziglich
190/2012 gung Korruptionsbekampfung

Art. 18, Abs. 5,

Akte der Ermittlung von

Akte der Ermittlung von Verletzungen der Bestimmungen

Verantwortliche fur die
Korruptionsvorbeugung und fir die
Transparenz - Abteilung Recht und
Allgemeine Angelegenheiten

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Mailadressen, PEC (zertifizierte E-Mailadressen)

Lgs.D. Nr. Unverziglich
39/2013 Verletzungen des Lgs.D. Nr. 39/2013
UNTERBEREICHE 1. EBENE
ANDERE INHALTE - BURGERZUGANG
Name des Verantwortlichen fir die
Korruptionsvorbeugung und fiir die Transparenz an dem
Art. 5, Abs. 1, . die Anfrage bzgl. Blirgerzugang tbermittelt werden
Blirgerzugang bzgl. o . .
Lgs.D. Nr. Unterlagen. die der kann, Modalitaten des Blrgerzuganges mit Angabe der
33/2013/Art. Veréffegtli(;hun spflicht betrieblichen E-ailadressen, PEC (zertifizierte E- Unverziglich
2, Abs. 9-bis, unterlieaen 9sp Mailadressen), Name des Inhabers der
G. 241/1990 9 Uberpriifungsbefugnis, die bei verzégerten oder
nichterteilter Antwort in Kraft treten kann, unter Angabe
der betrieblichen E-Mailadresse
. Vgrantwortllche fur die - Abteilung Kommunikation,
Biirgerzugang " Korruptionsvorbeugung und fir die . . .
) Namen der Amter an dem die Anfrage bzgl. allgemeinen T Marketing und Burgeranliegen
Art. 5, Abs. 2, |Allegemeiner . . . o ransparenz
. Birgerzugang Gbermittelt werden kann, Modalitaten des -
Lgs.D. Nr. Blrgerzugang bzgl. Blirgerzuganges mit Angabe der betrieblichen E- Unverzdglich
33/2013 zusatzlicher Unterlagen 9 gang 9
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Richtlinien zum
sog. FOIA
(Beschluss
1309/2016)

Register der Zugénge

Auflistung der Zugédnge (Aktenzugang, Blirgerzugang
und allgemeiner Birgerzugang) mit Angabe des Betreffs
und des Datums der Anfrage und ferner des Ergebnisses
mit Datum der Entscheidung

Semestral
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UNTERBEREICHE 1. EBENE

ANDERE INHALTE - ZUGANGLICHKEIT UND VERZEICHNIS DER DATEN, METADATEN UND DATENBANKEN

Zuganglichkeit und
Verzeichnis der Daten,
metadaten und
Datenbanken

Art. 53, Abs. 1-

Verzeichnis der Daten, Metadaten und Datenbanken im

bis, Lgs.D. Besitz der Verwaltung auch mittels dem Link al
82/2005 Verzeichnis der Daten, Repertorio nazionale dei dati territoriali Abteiluna Kommunikation
abgeandert Metadaten und (www.rndt.gov.it) und Verzeichnis der Daten der PA Unverziglich Abteilung Informatik Marketing und Biir eranlié en
durch Art. 43 |Datenbanken (6ffentlichen Verwaltung) und der Datenbanken 9 9 9
des Lgs.D. www.dati.gov.it und http://basidati.agid.gov.it/catalogo
179/2016 von AGID
Verordnungen, welche die Ausliibung des Rechts auf

Art. 53, Abs. 1- . . . I

) telematischen Zugang und Wiederverwendung der Daten R . . Abteilung Kommunikation,
bis, Lgs.D. - L Jahrlich Abteilung Informatik . " )
82/2005 Verordnungen regeln, vorbehaltlich der Daten des Verzeichnisses des Marketing und Blirgeranliegen

Steueramtes
Ziele der Zugéanglichkeit
Art. 9, Abs. 7,
G.D. Nr. (zu veroffenthchen gemas Ziele der Zugénglichkeit zu den elektronischen A
179/2012 den Bestimmungen des Hilfsmitteln seitens Personen mit Behinderung fir das Jahrlich
umgesetzt mit [Rundschreibens der . s s 9 (ex Art. 9, Abs. 7, G.D. Nr. Abteilung Kommunikation, Abteilung Kommunikation,
M . L laufende Jahr (innerhalb 31. Méarz jedes Jahres) und den . " ) . " )
Anderungen ~Agentur fir das digitale . 179/2012) Marketing und Blrgeranliegen Marketing und Blrgeranliegen
N X Stand der Umsetzung des Planes zur Telearbeit des

laut G. 17 Italien" (,Agenzia per cigenen Betriebes
Dezember I'Italia digitale™) Nr. 9

2012, Nr. 221

1/2016 i.g.F.)
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UNTERBEREICHE 1. EBENE
ANDERE INHALTE - ZUSATZLICHE

DATEN

Andere Inhalte

Art. 7-bis, Abs.
3 Lgs.D. Nr.
33/2013 Art. 1,

Zusatzliche Daten

(NB: Im Falle der
Verdffentlichung von nicht
gesetzlich
vorgeschriebenen Daten
miussen die eventuell

Zusatzliche Daten, Informationen und Dokumente, fir
welche fir die 6ffentlichen Verwaltungen keine

Abteilung Kommunikation,

vorhandenen Veroffentlichungspflicht im Sinne der geltenden . - .
Abs. 9, Buchst L e Marketing und Blirgeranliegen
f), G. Nr personenbezogenen Gesetzgebung herrscht und die nicht in die angegebenen

L Daten gemaB den Unterbereiche fallen

190/2012 A

Bestimmungen von Art.

4, Abs. 3 des Lgs.D. Nr.

33/2013 anonymisiert

werden
Dreijahresprogr
amm flr die 'l'JberS|chtstabeIIe der Zugrllvffe auf oﬂe Seiten der Sektion o Abteilung Kommunikation, Abteilung Kommunikation,
Transparenz Zugangsdaten Transparente Verwaltung" von Seiten der Jahrlich . " ) . " )

o ) Marketing und Blrgeranliegen Marketing und Blirgeranliegen

und Integritat Besucher/innen
jetzt im DPKPT
Dreijahresprogr
amm fir die Verantwortliche fir die Abteiluna Kommunikation
Transparenz Tage der Transparenz Berichte Uber die Tage der Transparenz Jahrlich Korruptionsvorbeugung und fiir die 9 !

und Integritat
jetzt im DPKPT

Transparenz

Marketing und Blirgeranliegen

Art. 4, Abs. 3
G. Nr. 24/2017

Entschadigte
Schadensfélle

Entschadigte Schadensfélle

Jahrlich (innerhalb vom 31.

Marz)

Amt fir Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blrgeranliegen

Art. 1, Abs.
505, G.
208/2015
Spezialnorm
bzgl. Art. 21
Lgs.D. 50/2016
- Mitteilung
Prasident ANAC
23.07.19

Vertrage

Gesamter Text der Vertrage bzgl. Ankaufe von Giitern
und Dienstleistungen (ber einen geschatzten Betrag von
1 Million Euro in Ausfliihrung des Zweijahresprogrammes
und dessen Anpassungen

Unverziglich

Abteilung Einkdufe

Abteilung Technik und Vermégen
Abteilung Medizintechnik
Verwaltungsleitung der
Krankenhauser

Amt flr Versicherungsrisiken,
Schadensfalle und allgemeine
Dienste

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen
unter
http://www.sabes.it/de/transpare
nte-verwaltung/ausschreibungen-
und-vertraege.asp, wo die
zustandige Abteilung publiziert

Lgs.D. 52/2019
Art. 2

Klinische Forschung (Lgs.D. Nr. 52/2019 Art. 2)

Jahrlich

Dienst fur Innovation, Forschung
und Lehre SABES

Abteilung Kommunikation,
Marketing und Blirgeranliegen
und Verwaltungsdirektion
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