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INFORMAZIONI PERSONALI Gerhard Griessmair 
 

 39031 Brunico, Italia  

+39 474/586005 

data di nascita 1970 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE    

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

Scuola elementare: frequenza della scuola elementare in lingua tedesca „J. Bachlechner“ a Brunico 

dall’anno scolastico 1975/76 fino all’anno 1979/80 

Scuola media: Frequenza della scuola media in lingua tedesca “Dr. J. Röd a Brunico dell’anno 

scolastico 1980/81 fino all’anno 1982/83 

Scuola superiore: frequenza del liceo scientifico di lingua tedesca a Brunico dall’anno scolastico 

1983/84 fino all’anno 1988/89 – esame di maturità sostenuto a luglio del 1989 

Università: frequenza del corso di laurea in economia e commercio presso l’università di Trento 

dall’anno accademico 1989 /90 fino al 1994/95 – esame di laurea in economia e commercio 

Data (da – a) Gennaio 2023 fino ad oggi: Direttore del Comprensorio Sanitario di Brunico 

Agosto 2021 fino a dicembre 2022: Direttore Reggente del Comprensorio Sanitario di Brunico 

Marzo 2018 fino a dicembre 2022: incarico quale Coordinatore Amministrativo e Direttore Reggente 
del Comprensorio Sanitario di Brunico fino al 07/2021 

Aprile 2016 fino a giugno 2018: Membro del consiglio amministrativo della società lavanderia PPP-
Wabes Srl 

Dicembre 2009 fino ad oggi: Nomina quale Direttore della Ripartizione comprensoriale “dirigenza 
amministrativa dell‘Ospedale di Brunico“; dal 01/2012 „dirigenza amministrativa degli Ospedali di 
Brunico e San Candido“ 

Maggio 2009 fino a marzo 2018: Nomina quale vice-coordinatore amministrativo del Comprensorio 
Sanitario di Brunico 

Aprile 2009: Nomina quale direttore della dirigenza amministrativa dell’Ospedale di Brunico 

Ottobre 1999 fino a dicembre 2011: Direttore della ripartizione economato provveditorato dell’Azienda 
Speciale Unità Sanitaria Locale Est e rispettivamente Comprensorio Sanitario di Brunico 

Aprile 1998: nomina quale dirigente dell’ufficio economato provveditorato dell’ospedale di Brunico 

Dal 4 agosto 1997 dipendente dell’Azienda Sanitaria della Provincia Autonoma di Bolzano in qualità di 
collaboratore amministrativo 

Anno scolastico 1996/1997: incarico di supplenza annuale per le materie d’insegnamento di 
matematica ed informatica presso l’istituto professionale e commerciale a Brunico 

Autunno 1996 fino alla primavera 1997: organizzatore del corso formativo per “webmaster” finanziato 
dal fondo sociale europeo quale collaboratore (CO.CO.CO.) per l’istituto di formazione Rainbow a 
Brunico 

Estate 1995 fino all’estate 1996: collaboratore occasionale della ditta acomedia Austria ed Italia s.r.l. 
nei settori addestramento, amministrazione, consulenza web e vendita 

Autunno 1994: incarico di supplenza temporanea per le materie d’insegnamento di matematica e 
scienze naturali presso la scuola media a Valdaora 

Autunno 1992: incarico di supplenza temporanea per le materie d’insegnamento di matematica ed 
informatica presso l’istituto professionale e commerciale a Brunico 

Autunno 1991: rilevatore in occasione del censimento popolare 

Estate 1990: dipendente della ditta Supertip (supermercato alimentare) nei settori marketing e 
gestione di magazzino 
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sostenuto in data 06/07/1995 

Concorso: abilitazione all’insegnamento nelle scuole superiori per la classe „discipline giuridiche ed 

economiche” 
 

COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 

 

 

 

 

 

ULTERIORI 
INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI 
  

 

 

Madrelingua(e) Tedesca 

  

Altra-e lingua-e CAPIRE  PARLARE  SCRIVERE 

sentire leggere  Partecipare ai colloqui 
Parlare in modo 

coerente  

italiano  italiano (Attestato di bilinguismo C1 ex livello “A” del 14/01/1993) 

 Diploma e grado, se conosciuti. 

inglese  Inglese (5 anni – 3 ore settimanali al liceo scientifico e 3 anni materia facoltativa all’Università di Trento 

 Diploma e grado, se conosciuti. 

 Livelli linguistici A1/2: uso elementare - B1/B2: uso autonomo della lingua - C1/C2: uso competente della lingua 
Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

Capacità di comunicare,  

capacità organizzative e 
gestionale 

 

Competenza professionale  

Competenze informatiche ▪ Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office 

Altre competenze ▪  

Patente di guida Categoria A e B 

 

  


