
Criteri di valutazione prova scritta: 

 

- Un massimo di 50 punti è a disposizione della Commissione per la valutazione dell'esame 

scritto. L'esame scritto si considera superato se il/la candidato/a raggiunge almeno 34 

punti. Solo in caso di raggiungimento di tale numero minimo di punti, il/la candidato/a 

sarà ammesso/a alla prova orale.  

- L'esame scritto verte su argomenti scelti dalla commissione nell’ambito delle materie 

specificate al punto 6 e può svolgersi anche sulla base di questionari a risposta multipla 

- la Commissione osserva di aver preparato tre diverse prove per l'esame scritto – tests multiple 

choice - ai sensi della disposizione dell'articolo 15, punto 1, del Regolamento di esecuzione 

sull'accesso all'impiego presso il servizio sanitario provinciale, ciascuna in tedesco e in italiano 

La valutazione dell’esame scritto verrà fatta secondo i seguenti criteri e modalità: 

➢ il test multiple choice è composto da 25 domande con più risposte: per ogni 

domanda è possibile solo 1 risposta corretta 

➢ per ogni risposta sbagliata o non data non vi è sottrazione di punteggio 

➢ ad ogni domanda corretta vengono assegnati 2 punti 

➢ per superare la prova scritta con il punteggio minimo di 34.00/50 è necessario 

rispondere a 17 domande in modo corretto 

 


