
 
a) Prova scritta: 

 

Vengono valutate solamente le parti leggibili della prova, se la calligrafia non consente di 
comprendere il testo, questo non viene valutato. 
Un massimo di 30 punti è a disposizione della Commissione per la valutazione della prova scritta. 
L'esame scritto si considera superato se il/la candidato/a raggiunge almeno 21 punti (art. 18, 
punto 1 del Regolamento dei concorsi). La valutazione sarà effettuata secondo i seguenti criteri e 
modalità: 

 

➢ I: capacità di analisi, di sintesi ed appropriatezza sia della lingua italiana (o tedesca) che della 
lingua professionale scritta – max 9 punti 

➢ II: conoscenza della materia, inquadramento e sviluppo dell’argomento per la parte teorica e/o 
deontologica normativa – max 10 punti 

➢ III: conoscenza della materia, inquadramento e sviluppo dell’argomento della parte specifica dei 
contenuti richiesti nelle domande – max 11 punti 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


