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STELLUNGNAHME DER KOMMISSION / RELAZIONE DELLA COMMISSIONE  
 

 

Dott. Elio Assisi 

Il candidato presenta un curriculum adeguato e corrispondente al profilo richiesto con particolare riguardo all’ambito manageriale e clinico e nel colloquio esprime 
concetti manageriali e gestionali con visione generica e capacità manageriali e di leadership buone.   

Idoneo 

 

-------- 
 

Dott. Vincenzo De Nigris 

Il candidato presenta un curriculum adeguato e corrispondente al profilo richiesto improntato soprattutto sull’ambito clinico e nel colloquio esprime una vision chiara e 

strutturata e capacità manageriali e di leadership molto buone. 

Idoneo 

 
 

-------- 
 

Dott. Daniel Neunhäuserer 

Il candidato presenta un curriculum molto aderente al profilo ricercato per quanto attiene in particolare alla parte scientifica e di ricerca e nel colloquio esprime una 
vision chiara e strutturata e ottime capacità manageriali e di leadership. 

Idoneo 

 


