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ANGABEN ZUR PERSON Paul Goller geb.1949 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

ANGESTREBTE STELLE 
BERUF 

ANGESTREBTE TÄTIGKEIT 
ANGESTREBTES STUDIUM 

Angestrebte Stelle / Beruf / Angestrebte Tätigkeit / Angestrebtes 
Studium (falls nicht relevant, Überschrift in linker Spalte löschen) 

                                                      Seit  1977 im Fach HNO/Kopf-Halschirurgie tätig 

  ad  

  

Datum (von - bis) Aktuelle Stelle / Position: HNO-Konsulenzarzt für Sanitätsbezirk Brixen, in Bruneck 
und Innichen 

Name und Adresse des Arbeitgebers (falls relevant, vollständige Adresse und Webseite einfügen) 

▪ Wichtigste Tätigkeiten und Zuständigkeiten 

Doktorat der gesamten Heilkunde, Facharzt für HNO-Heilkunde/Kopf-Halschirurgie 

                                                                         
SCHUL- UND BERUFSBILDUNG 

  

[ 

Datum (von - bis) Bezeichnung der erworbenen Qualifikation: Abteilungsleiter HNO-
Brixen von 2006 bis 2015 

 

Name und Adresse der Bildungs- oder Ausbildungseinrichtung (falls relevant, Staat)  

▪ Hauptfächer oder erworbene berufliche Fähigkeiten 
 

PERSÖNLICHE FÄHIGKEITEN 
  

[ 

Muttersprache(n) Geben Sie Ihre Muttersprache(n) ein: deutsch 

  

Weitere Sprache(n) VERSTEHEN  SPRECHEN SCHREIBEN  

Hören  Lesen  
An Gesprächen 

teilnehmen  
Zusammenhängendes 

Sprechen   

italienisch Sprachniveau  Sprachniveau  Sprachniveau  Sprachniveau  Sprachniveau  

 C2 

Ladinisch//englisch Sprachniveau  Sprachniveau  Sprachniveau  Sprachniveau  Sprachniveau  

 C2 

 Sprachniveaus: A1/2: elementare Sprachverwendung - B1/B2: selbstständige Sprachverwendung - C1/C2: kompetente 
Sprachverwendung 
Gemeinsamer Europäischer Referenzrahmen für Sprachen 

 

Kommunikative Fähigkeiten ▪ Erwerb guter Kommunikationsfähigkeiten während meiner Tätigkeit  
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Organisatorische und 
Management Fähigkeiten 

▪ Führungsaufgaben (gegenwärtig Verantwortung für ein 10-köpfiges Team) 

 

Berufliche Fähigkeiten ▪ Guter Überblick über Qualitätskontrollprozesse (gegenwärtig verantwortlich für Audits) 

▪ Alle fachärztlichen Leistungen in der Ambulanz, alle häufigen HNO-ärztlichen chirurgischen Eingriffe. 
 

Computerkenntnisse  ▪ Gute Kenntnisse von Microsoft Office™ 

▪ IKIS Programm 
 

 

Sonstige Fähigkeiten  
 

 

Führerschein ▪ Klasse B 
 

ZUSÄTZLICHE 
INFORMATIONEN   

 

Publikationen 

Präsentationen 

Projekte 

Konferenzen 

Seminare 

Auszeichnungen und Preise 

Mitgliedschaften 

Referenzen 

 

 

ANLAGEN 
  

 

 • Aktualisierter Lebenslauf 

• Werkvertrag mit dem Sanitätsbezirk Brixen für das Jahr 2018 


